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	ĐẢNG BỘ P BÌNH TRƯNG TÂY
ĐẢNG BỘ BỘ PHẬN KHU PHỐ:…….
*
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

BTT, ngày…….tháng    năm 2022


BẢNG ĐIỂM ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG

Năm 2022
(Loại hình: Đảng bộ bộ phận khu phố)

Căn cứ điểm tối đa và mức độ đạt được của Đảng bộ bộ phận khu phố….......đối với từng tiêu chí, để tự chấm điểm theo các tiêu chí sau:

	TT
	TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	Điểm tối đa
	Điểm tự chấm

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)

	TC 1
	VỀ XÂY DỰNG ĐẢNG, XÂY DỰNG HỆ THỐNG CHÍNH TRỊ
	57
	

	1
	Công tác chính trị tư tưởng
	15
	

	1.1
	Việc tuyên truyền, giáo dục chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch; quán triệt, thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước:
	4
	

	-
	Công tác tuyên truyền, giáo dục chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh có hình thức phong phú, đa dạng, hiệu quả, phù hợp đặc điểm Đảng bộ.
	1
	

	-
	Chỉ đạo thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng học tập, quán triệt Nghị quyết, Chỉ thị của tổ chức Đảng cấp trên và của cấp mình; nâng cao hiệu lực tuyên truyền, giáo dục pháp luật.
	1
	

	-
	Tuyên truyền, vận động làm cho nhân dân hiểu và chấp hành đúng đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các nhiệm vụ của địa phương; kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của các tầng lớp nhân dân để giải quyết và kịp thời báo cáo lên cấp trên.
	1
	

	-
	Có triển khai Đề án 05-ĐA/TU ngày 19/6/2020 của Ban Thường vụ Thành ủy về tuyên truyền, lan tỏa thông tin tích cực, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch trên internet, mạng xã hội tại Thành phố Hồ Chí Minh.
	1
	

	1.2
	Về đấu tranh phòng, chống những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh:
	4
	

	-
	Có xây dựng và tổ chức thực hiện Kế hoạch thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII.
	0,5
	

	-
	Có xây dựng và tổ chức thực hiện Kế hoạch kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII đối với cấp ủy, Chi bộ trực thuộc.
	0,5
	

	-
	Thực hiện thường xuyên, nghiêm túc tự phê bình và phê bình trong sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt Đảng bộ. Công tác kiểm tra, giám sát việc khắc phục những hạn chế, khuyết điểm của các tập thể, cá nhân được chỉ ra qua kiểm điểm tự phê bình và phê bình.
	0,5
	

	-
	Có xây dựng và tổ chức thực hiện Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
	0,5
	

	-
	Tổ chức tốt các hoạt động kỷ niệm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh. Chỉ đạo thực hiện tốt việc tập thể và cá nhân đăng ký làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
	0,5
	

	-
	Có chỉ đạo các cấp ủy, Chi bộ trực thuộc đưa nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào nội dung sinh hoạt thường lệ và sinh hoạt chuyên đề của Chi bộ.
	0,5
	

	-
	Có xây dựng, nhân rộng cách làm hay, mô hình mới, sáng tạo và hiệu quả trong thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW.
	0,5
	

	-
	Có sơ kết, đánh giá kết quả thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, biểu dương các tập thể, cá nhân tiêu biểu trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; giới thiệu những gương điển hình để tuyên dương cấp phường, quận, thành phố.
	0,5
	

	1.3
	Thực hiện đầy đủ, có hiệu quả các nhiệm vụ thường xuyên, trọng tâm, đột xuất trong công tác chính trị tư tưởng theo sự chỉ đạo của cấp ủy cấp trên:
	4
	

	-
	Triển khai thực hiện đầy đủ, nghiêm túc các chỉ đạo của Đảng ủy phường về công tác chính trị tư tưởng.
	3
	

	-
	Có cán bộ tham gia đầy đủ các Hội nghị thông tin thời sự, Hội nghị báo cáo viên do Đảng ủy phường tổ chức.
	0,5
	

	-
	Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, báo cáo về công tác chính trị tư tưởng.
	0,5
	

	1.4
	Nắm bắt kịp thời tình hình tư tưởng của cán bộ, đảng viên và nhân dân; định hướng tư tưởng đối với đảng viên:
	3
	

	-
	Chỉ đạo triển khai thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 12-CT/TU ngày 05/4/2017 của Ban Thường vụ Thành ủy về tiếp tục đổi mới và nâng cao chất lượng công tác nắm bắt, điều tra dư luận xã hội.
	1
	

	-
	Có biện pháp hiệu quả để kịp thời nắm bắt, giải quyết các vấn đề phát sinh về tư tưởng của đảng viên ở từng Chi bộ, việc thực hiện đánh giá tình hình tư tưởng và định hướng tư tưởng cho đảng viên qua sinh hoạt Chi bộ.
	1
	

	-
	Thực hiện tốt chế độ, quy định về tiếp cán bộ, đảng viên, công dân thường xuyên, định kỳ; giải quyết kịp thời các phản ánh, khiếu nại, tố cáo; xử lý nghiêm minh, công khai, khách quan các vi phạm của cán bộ, đảng viên.
	1
	

	2
	Công tác tổ chức, cán bộ và xây dựng Đảng bộ bộ phận
	17
	

	2.1
	Kết quả thực hiện công tác tổ chức, cán bộ, đảng viên, bảo vệ chính trị nội bộ:
	7
	

	-
	Công tác quy hoạch đào tạo dự nguồn nhân sự cấp ủy.
	1
	

	-
	Công tác đánh giá cán bộ, quản lý cán bộ.
	0,5
	

	-
	Công tác chỉ đạo triển khai, quán triệt các văn bản bảo vệ chính trị nội bộ.
	0,5
	

	
	Công tác thẩm tra, xác minh về tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác kết nạp đảng viên…; theo dõi, nắm tình hình chính trị hiện nay ở cấp ủy cơ sở nhất là việc nắm tình hình cán bộ, đảng viên có vấn đề về chính trị.
	1
	

	-
	Thực hiện chế độ báo cáo, quý, 6 tháng, năm, chuyên đề, đột xuất.
	1
	

	-
	Kết quả thực hiện chỉ tiêu kết nạp đảng viên.
	1
	

	-
	Công tác kiện toàn tổ chức đảng, nâng cao chất lượng sinh hoạt cấp ủy.
	1
	

	-
	Công tác kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức Đảng, đảng viên.
	0,5
	

	-
	Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo về công tác xây dựng Đảng.
	0,5
	

	2.2
	Việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình, quy chế làm việc của cấp ủy gắn với xây dựng đoàn kết nội bộ:
	2
	

	-
	Việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ 
	0,5
	

	-
	Việc thực hiện tự phê bình và phê bình trong sinh hoạt cấp ủy, Đảng bộ.
	0,5
	

	-
	Việc xây dựng, ban hành quy chế làm việc của cấp ủy, Đảng bộ bộ phận; việc rà soát, bổ sung, hoàn thiện quy chế làm việc của cấp ủy cho phù hợp với tình hình thực tế; việc thực hiện quy chế làm việc trong hoạt động của cấp ủy, Đảng bộ bộ phận.
	0,5
	

	-
	Tình hình đoàn kết nội bộ.
	0,5
	

	2.3
	Đổi mới phương thức lãnh đạo và nâng cao chất lượng sinh hoạt của cấp ủy, Đảng bộ bộ phận:
	3
	

	-
	Việc xây dựng chương trình làm việc năm, quý, tháng theo chương trình làm việc toàn khóa của cấp ủy, Đảng bộ bộ phận. 
	0,5
	

	-
	Việc đổi mới và nâng cao chất lượng trong xây dựng, ban hành các Nghị quyết và triển khai thực hiện Nghị quyết, nhất là Nghị quyết chuyên đề.
	0,5
	

	-
	Việc thực hiện chế độ giao ban, làm việc định kỳ, đột xuất với cấp ủy, Chi bộ trực thuộc, các chi hội, đoàn thể khu phố, Ban điều hành khu phố, các Tổ dân phố. 
	0,5
	

	-
	Việc chỉ đạo, triển khai thực hiện các Chỉ thị, hướng dẫn của cấp trên về nâng cao chất lượng sinh hoạt cấp ủy, Chi bộ.
	0,5
	

	-
	Việc chuẩn bị nội dung sinh hoạt cấp ủy, Đảng bộ bộ phận. Việc phân công cấp ủy viên dự sinh hoạt Chi bộ trực thuộc để kiểm tra, giám sát việc thực hiện chế độ sinh hoạt Chi bộ.
	0,5
	

	-
	Việc tổ chức Hội nghị chuyên đề về đổi mới phương thức lãnh đạo của cấp ủy, nâng cao năng lực lãnh đạo của tổ chức Đảng; nâng cao chất lượng sinh hoạt Chi bộ. Việc bảo đảm nền nếp sinh hoạt định kỳ và sinh hoạt chuyên đề theo quy định của các cấp ủy, Chi bộ trực thuộc.
	0,5
	

	2.4
	Xây dựng đội ngũ cấp ủy viên và Bí thư Chi bộ:
	1
	

	-
	Việc củng cố, kiện toàn cấp ủy và Chi bộ trực thuộc.
	0,5
	

	-
	Việc tham gia tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ công tác Đảng, nâng cao trình độ lý luận chính trị cho cấp ủy viên và Bí thư, Phó Bí thư Chi bộ trực thuộc.
	0,5
	

	2.5
	Lãnh đạo thực hiện các nghiệp vụ công tác đảng viên:
	2,5
	

	-
	Công tác đề nghị xét tặng Huy hiệu Đảng.
	0,5
	

	-
	Công tác xem xét, thẩm định đề nghị phát triển Đảng. Chuyển đảng chính thức cho đảng viên dự bị.
	0,5
	

	-
	Công tác kiểm tra, quản lý Thẻ đảng viên.
	0,5
	

	-
	Công tác chuyển sinh hoạt Đảng.
	0,5
	

	-
	Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát các cấp ủy, Chi bộ trực thuộc thực hiện công tác quản lý đảng viên: phân công nhiệm vụ đảng viên; giải quyết cho đảng viên miễn công tác và sinh hoạt Đảng, cho đảng viên tạm miễn sinh hoạt; giới thiệu, tiếp nhận đảng viên đang công tác giữ mối liên hệ với cấp ủy nơi cư trú.
	0,5
	

	2.6
	Kết quả xây dựng, nhân rộng các điển hình tiên tiến; củng cố tổ chức Đảng và giúp đỡ, giáo dục đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ:
	1,5
	

	-
	Công tác tổng kết, đánh giá công tác xây dựng Đảng hàng năm, việc phát hiện, xây dựng và nhân rộng các điển hình tiên tiến. 
	0,5
	

	-
	Việc chỉ đạo các cấp ủy, Chi bộ, đảng viên có hạn chế, khuyết điểm được chỉ ra qua công tác kiểm điểm, tự phê bình và phê bình hàng năm xây dựng kế hoạch, đề ra biện pháp để khắc phục các hạn chế, khuyết điểm.
	0,5
	

	-
	Việc phân công, giúp đỡ, giáo dục đảng viên có hạn chế, khuyết điểm, không hoàn thành nhiệm vụ.
	0,5
	

	3
	Lãnh đạo xây dựng khu phố, các đoàn thể khu phố 
	10
	

	-
	Lãnh đạo khu phố, các đoàn thể khu phố sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy tinh gọn; hoạt động hiệu lực, hiệu quả; nội bộ đoàn kết, thống nhất; xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên tinh thông nghiệp vụ, gương mẫu, tận tụy, liêm khiết; xây dựng khu phố đạt tiêu chí sạch, người dân không xả rác ra đường và kênh rạch, thân thiện môi trường.
	5
	

	-
	Lãnh đạo khu phố, các đoàn thể khu phố thực hiện cải cách hành chính, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý và hoạt động, nâng cao năng suất, chất lượng công tác; tuân thủ các quy định của pháp luật, chấp hành nghiêm sự lãnh đạo của cấp ủy; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, quan liêu, tham nhũng và các biểu hiện tiêu cực khác.
	2
	

	-
	Lãnh đạo công tác xây dựng và thực hiện có hiệu quả quy chế dân chủ cơ sở ở địa phương. Phát huy sức mạnh tập thể; xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân; nâng cao chất lượng giám sát, phản biện xã hội.
	2
	

	-
	Lãnh đạo khu phố, các đoàn thể khu phố xây dựng quy chế phối hợp và tổ chức thực hiện phối hợp có hiệu quả; thường xuyên cung cấp, trao đổi thông tin, hỗ trợ nhau trong công tác nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động, kịp thời giải quyết những vấn đề nảy sinh ở địa phương.
	1
	

	4
	Công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật Đảng
	15
	

	-
	Có xây dựng chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát của cấp ủy đúng trọng tâm, trọng điểm theo chỉ đạo, hướng dẫn của cấp trên và tình hình thực tiễn của Đảng bộ, các Chi bộ trực thuộc; có xác định rõ đối tượng kiểm tra, giám sát, thời gian thực hiện và phân công tổ chức thực hiện.
	2
	

	-
	Triển khai thực hiện đầy đủ, nghiêm túc các chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát hàng năm.
	2
	

	-
	Thực hiện tốt nhiệm vụ đề xuất kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm; phát hiện kịp thời tổ chức Đảng trực thuộc và đảng viên có sai phạm; xử lý các sai phạm nghiêm minh, đúng quy trình, thủ tục, thẩm quyền.
	3
	

	-
	Công tác phòng, chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.
	1
	

	-
	Tiếp nhận, giải quyết các đơn thư khiếu nại, tố cáo của cán bộ, đảng viên và nhân dân kịp thời, đúng quy trình, thủ tục, thẩm quyền.
	2
	

	-
	Thực hiện tốt việc kiện toàn nhân sự phụ trách công tác kiểm tra, giám sát.
	1
	

	-
	Tham gia tốt việc bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ công tác kiểm tra, giám sát cho cán bộ làm công tác kiểm tra, giám sát.
	1
	

	-
	Thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy và kiểm tra, giám sát, hướng dẫn các cấp ủy trực thuộc thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát theo quy định.
	2
	

	-
	Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo; ứng dụng công nghệ thông tin trong ngành kiểm tra Đảng.
	1
	

	TC 2
	KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ ĐƯỢC GIAO
	40
	

	1
	Việc cụ thể hóa, xây dựng và tổ chức thực hiện các chương trình, kế hoạch công tác năm để thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao.
	3
	

	-
	Việc xây dựng kế hoạch, phân công, giao chỉ tiêu, nhiệm vụ cho các tổ chức Đảng trực thuộc, khu phố, các đoàn thể khu phố để thực hiện các chương trình, kế hoạch công tác năm trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương.
	2
	

	-
	Việc kiểm tra, giám sát, đôn đốc các tổ chức Đảng trực thuộc, khu phố, các đoàn thể khu phố thực hiện các nhiệm vụ được giao, bảo đảm hoàn thành đúng tiến độ, chất lượng, hiệu quả
	1
	

	2
	Kết quả lãnh đạo thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh
	30
	

	2.1
	Có ban hành các Nghị quyết, Chỉ thị để lãnh đạo thực hiện:
	4
	

	-
	Nhiệm vụ về phát triển kinh tế, văn hóa - xã hội.
	1
	

	-
	Nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người dân.
	1
	

	-
	Nhiệm vụ quốc phòng - an ninh, giữ vững an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội, bảo vệ bí mật Nhà nước.
	1
	

	-
	Thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội, quan tâm hỗ trợ cho người hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương.
	1
	

	2.2
	Mức độ hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao về phát triển kinh tế, văn hóa - xã hội, quốc phòng - an ninh:
	26
	

	-
	Thu các loại quỹ được giao.
	5
	

	-
	Công tác chỉnh trang quản lý đô thị, quản lý xây dựng, trật tự đô thị trên địa bàn.
	5
	

	-
	Giảm hộ nghèo theo tiêu chí mới.
	2
	

	-
	Giới thiệu việc làm cho người lao động.
	1
	

	-
	Công tác an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội
	2
	

	-
	Công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ
	2
	

	-
	Công tác bảo đảm an toàn thực phẩm
	1
	

	-
	Công tác vệ sinh môi trường
	4
	

	-
	Tham gia cải cách hành chính, giải quyết thủ tục, hồ sơ hành chính.
	2
	

	-
	Công tác thực hành tiết kiệm, chống tham nhũng, lãng phí
	2
	

	3
	Kết quả đánh giá, xếp loại khu phố, các đoàn thể khu phố (HTXS=1; HTT=0,8; HT=0,5; Không HTNV=0)
	7
	

	
	Ban điều hành khu phố, các Tổ dân phố 
	1
	

	
	Ban công tác Mặt trận khu phố
	1
	

	
	Chi đoàn Thanh niên khu phố 
	1
	

	
	Chi hội Phụ nữ khu phố
	1
	

	
	Chi hội Cựu chiến binh khu phố
	1
	

	
	Chi hội Chữ thập đỏ khu phố 
	1
	

	
	Chi hội Khuyến học khu phố
	1
	

	TC 3
	KẾT QUẢ KHẮC PHỤC NHỮNG HẠN CHẾ, YẾU KÉM ĐÃ CHỈ RA
	3
	

	1
	Có xây dựng chương trình, kế hoạch khắc phục hạn chế, yếu kém được chỉ ra.
	1
	

	2
	Mức độ đã khắc phục các hạn chế, yếu kém.
	2
	

	TỔNG ĐIỂM
	100
	


* Đảng ủy bộ phận khu phố đề nghị mức xếp loại chất lượng năm 2022:

Mức đề nghị phải đạt tất cả các tiêu chuẩn ở mức chất lượng tương ứng trong khung tiêu chuẩn các mức xếp loại tổ chức Đảng, đồng thời đạt mức điểm như sau:

Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ (Tổng số điểm từ 90 điểm trở lên).

Hoàn thành tốt nhiệm vụ (Tổng số điểm từ 80 điểm đến dưới 90 điểm).

Hoàn thành nhiệm vụ (Tổng số điểm từ 50 điểm đến dưới 80 điểm).

Không hoàn thành nhiệm vụ (Tổng số điểm dưới 50 điểm).

* Đảng bộ bộ phận khu phố biểu quyết đề xuất mức xếp loại chất lượng năm 2022:
- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ:….…../.…….phiếu/…….đảng viên chính thức đang sinh hoạt.

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ:….…../.…….phiếu/…….đảng viên chính thức đang sinh hoạt.

- Hoàn thành nhiệm vụ:….…../.……phiếu/…….đảng viên chính thức đang sinh hoạt.

- Không hoàn thành nhiệm vụ:….…../.……phiếu/…….đảng viên chính thức đang sinh hoạt.
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