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HƯỚNG DẪN
Tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày Môi trường thế giới
và “Tháng hành động vì môi trường” năm 2022.

Căn cứ Hướng dẫn số 15/HD-LĐLĐ ngày 04 tháng 5 năm 2022 của Liên đoàn Lao động Thành phố Hồ Chí Minh về tổ chức các hoạt động hưởng ứng ngày Môi trường thế giới và “Tháng hành động vì môi trường” năm 2022 trong các cấp công đoàn; Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Thành phố Thủ Đức xây dựng Hướng dẫn nội dung tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày Môi trường thế giới và “Tháng hành động vì môi trường” năm 2022 như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
- Nhằm truyền tải thông điệp Ngày Môi trường thế giới năm 2022 và tuyên truyền nâng cao nhận thức cho đoàn viên Công đoàn, người lao động để cùng xây dựng lối sống bền vững, hài hòa với thiên nhiên; sử dụng hợp lý tài nguyên thiên nhiên, đang dạng sinh học và ứng phó với biến đổi khí hậu thông qua các hoạt động hướng tới lối sống xanh hơn, sạch hơn.
- Các hoạt động hưởng ứng Ngày Môi trường thế giới 05 tháng 6, Tháng hành động vì môi trường năm 2022 được tổ chức theo hướng tiết kiệm, thiết thực, hiệu quả chú trọng các hoạt động thực tiễn có sức lan tỏa và ảnh hưởng mạnh mẽ đến nhận thức đoàn viên Công đoàn, người lao động và doanh nghiệp.
II. CHỦ ĐỀ VÀ THỜI GIAN
1. Chủ đề: Ngày Môi trường thế giới 05 tháng 6 năm 2022: “Chỉ một trái đất” (Only One Earth).
2. Thời gian: Tổ chức các hoạt động hưởng ứng từ ngày 01 tháng 6 đến ngày 30 tháng 6 năm 2022.
III. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG
1. Tuyên truyền, phổ biến nâng cao nhận thức, ý thức cho đoàn viên Công đoàn, người lao động về bảo vệ môi trường và tổ chức thực hiện các quy định của Luật Bảo vệ môi trường năm 2020. Ưu tiên vận dụng nền tảng công nghệ số để đa dạng hình thức truyền thông, bám sát chủ đề hưởng ứng Ngày môi trường thế giới 05 tháng 6, Tháng hành động vì môi trường năm 2022, trong đó:
- Phối hợp với người sử dụng lao động quan tâm thực hiện các giải pháp cải thiện môi trường, bảo vệ sức khỏe người lao động; phát triển sản xuất kinh doanh gắn với bảo vệ môi trường, thích ứng biến đổi khí hậu.
- Phối hợp với người sử dụng lao động quan tâm thực hiện việc thu gom, phân loại, xử lý rác thải sinh hoạt, rác thải nhựa tại nguồn; thúc đẩy tiêu dùng bền vững và thân thiện môi trường.
2. Phát động các phong trào thi đua để vận động công nhân lao động làm vệ sinh môi trường, trồng cây xanh, thu gom xử lý chất thải, giữ gìn cảnh quan doanh nghiệp, cơ quan, nhà máy; đẩy mạnh phong trào không sử dụng túi nilon khó phân hủy và các sản phẩm nhựa dùng một lần; sản xuất, sử dụng các sản phẩm, dịch vụ thân thiện môi trường; phối hợp với doanh nghiệp tích cực hưởng ứng Đề án “Trồng một tỷ cây xanh” giai đoạn 2021 - 2025 của Thủ tướng Chính phủ; nâng cao chất lượng, hiệu quả phong trào “Xanh - Sạch - Đẹp, bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động”.
- Treo băng rôn, pano, áp phích (khuyến khích từ các vật liệu có tính thân thiện môi trường) tại các khu vực trụ sở cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, các địa điểm phù hợp và tuyên truyền thông điệp, khẩu hiệu truyền thông. Các đơn vị chọn 01 trong 05 khẩu hiệu tuyên truyền theo Phụ lục 1 (đính kèm).
- Phát hiện những nhân tố điển hình, tiêu biểu trong việc tổ chức thực hiện và hưởng ứng tích cực Ngày Môi trường thế giới và Tháng hành động vì môi trường để đề xuất biểu dương và khen thưởng những cá nhân, tập thể, doanh nghiệp, có đóng góp hiệu quả, thiết thực trong việc sử dụng hợp lý tài nguyên, bảo vệ môi trường, bảo tồn đa dạng sinh học, sản xuất tiêu dùng bền vững và ứng phó biến đổi khí hậu.
Thông tin, tài liệu truyền thông hưởng ứng Ngày Môi trường thế giới 05 tháng 6, Tháng hành động vì môi trường năm 2022 được đăng tải trên Cổng thông tin điện tử của Bộ Tài nguyên và Môi trường, địa chỉ http://www.monre.gov.vn; Trung tâm Truyền thông tài nguyên và môi trường, địa chỉ http://tainguyenmoitruong.gov.vn; Tổng cục môi trường, địa chỉ: http://vea.gov.vn
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Liên đoàn Lao động Thành phố Thủ Đức:
Xây dựng Hướng dẫn triển khai đến công đoàn cơ sở trực thuộc, phát động các phong trào thi đua để vận động công nhân lao động làm vệ sinh môi trường, trồng cây xanh, thu gom xử lý chất thải, giữ gìn cảnh quan doanh nghiệp, cơ quan, nhà máy; đẩy mạnh phong trào không sử dụng túi nilon khó phân hủy và các sản phẩm nhựa dùng một lần; sản xuất, sử dụng các sản phẩm, dịch vụ thân thiện môi trường; phối hợp với doanh nghiệp tích cực hưởng ứng Đề án “Trồng một tỷ cây xanh” giai đoạn 2021 - 2025 của Thủ tướng Chính phủ; nâng cao chất lượng, hiệu quả phong trào “Xanh - Sạch - Đẹp, bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động”.
2. Công đoàn cơ sở:
Căn cứ nội dung hướng dẫn của Liên đoàn Lao động Thành phố Thủ Đức tham gia phối hợp với lãnh đạo cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trong việc thu gom, vận chuyển, xử lý chất thải và việc thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về bảo vệ môi trường; khuyến khích tổ chức khởi công, xây dựng và bàn giao các công trình bảo vệ môi trường, đảm bảo an toàn cho người lao động, nhà máy, cộng đồng và các hoạt động phát triển theo hướng bền vững. 
Phát động hưởng ứng Đề án “Trồng một tỷ cây xanh” giai đoạn 2021 - 2025 của Thủ tướng Chính phủ tại cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp như: trồng các chậu cây xanh trang trí khuôn viên, chậu hoa, cây xanh trong khuôn viên…
- Căn cứ điều kiện thực tế tại đơn vị, tổ chức các hoạt động về Môi trường như: Mittinh hưởng ứng, ra quân làm vệ sinh môi trường, thu gom xử lý chất thải; tập huấn, tuyên truyền cho cán bộ và các hoạt động phát triển theo hướng bền vững.
Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động Thành phố Thủ Đức đề nghị Ban Chấp hành công đoàn cơ sở trực thuộc căn cứ điều kiện thực tế, chủ động phối hợp với cấp ủy, lãnh đạo cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp tổ chức các hoạt động thiết thực hưởng ứng Ngày môi trường thế giới 05 tháng 6, Tháng hành động vì môi trường năm 2022; gửi báo cáo kết quả thực hiện theo mẫu Phụ lục 2 (đính kèm).
Trên đây là hướng dẫn tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày Môi trường thế giới và “Tháng hành động vì môi trường” năm 2022, đề nghị Ban Chấp hành công đoàn cơ sở triển khai thực hiện và báo báo kết quả về Liên đoàn Lao động Thành phố Thủ Đức (qua Bộ phận Tuyên giáo, e-mail: tuyengiao.ldldtpthuduc@gmail.com) trước ngày 20/7/2022 để tổng hợp báo cáo./.

	
Nơi nhận:		 			 
- Ban Tuyên giáo LĐLĐ.TP.HCM; 
- Ban Dân vận Thành ủy TP.Thủ Đức;
- Các CĐCS trực thuộc; 
- Lưu: VT, TG.		

	 	
	TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH 




Trần Phước Hùng
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PHỤ LỤC 1

KHẨU HIỆU TUYÊN TRUYỀN
NGÀY MÔI TRƯỜNG THẾ GIỚI 05 THÁNG 6 NĂM 2022


1. Cùng hành động để bảo tồn thiên nhiên, điều hòa khí hậu, giảm thiểu ô nhiễm.
2. Cùng liên kết chống lại biến đổi khí hậu và ngăn chặn sự phá hủy hệ sinh thái toàn cầu.
3. Sử dụng nguồn nguyên liệu xanh là góp phần bảo vệ môi trường.
4. Nâng cao chất lượng môi trường kích thích phát triển kinh tế và chống lại đói nghèo.
5. Ngăn chặn và đảo ngược sự mất mát của các hệ sinh thái và đa dạng sinh học.
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	PHỤ LỤC 2
BÁO CÁO TỔNG HỢP KẾT QUẢ THỰC HIỆN
CÁC HOẠT ĐỘNG HƯỞNG ỨNG NGÀY MÔI TRƯỜNG THẾ GIỚI 05/6
VÀ THÁNG HÀNH ĐỘNG VÌ MÔI TRƯỜNG NĂM 2022

	Stt
	Tên hoạt động
	Kết quả đạt được

	
	
	Tổng số người tham gia
	Số cây trồng và chăm sóc cây; thực hiện Chủ thị số 45/CT-TTg và đề án “Trồng mộ tỷ cây xanh giai đoạn 2021-2025” (cây hoặc ha)
	Tổng số rác thu gom, xử lý (m3 hoặc tấn)
	Khơi thông cống rãnh, phát quang bụi rậm; vệ sinh khu vực công cộng, đường giao thông, bãi biển (km hoặc ha)
	Số công trình BVMT khởi công, khánh thành, bàn giao, (công trình)
	Treo băng rôn, khẩu hiệu, in tờ rơi, poster (chiếc)
	Phát thanh truyền hình (buổi)
	Chương trình tọa đàm, tập huấn, phổ biến kiến thức (số buổi)
	Khác…
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	Tổng cộng
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Ghi chú: Báo cáo (kèm hình ảnh hoạt động) gửi về email: tuyengiao.ldldtpthuduc@gmail.com) trước ngày 20/7/2022 để tổng hợp báo cáo.

	TM. BAN CHẤP HÀNH
	(Ký tên, đóng dấu)
