11

	UBND HUYỆN CẦN GIỜ

       TRƯỜNG TIỂU HỌC BÌNH KHÁNH
      ___________
	   CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


	     Số: 31/BC-THBK
	             Cần Giờ, ngày 11  tháng 02 năm 2022


BÁO CÁO

 SƠ KẾT HỌC KỲ I NĂM HỌC 2021 – 2022

Căn cứ kế hoạch Giáo dục năm học 2021 – 2022 của Trường Tiểu học Bình Khánh;

Căn cứ kết quả thực hiện nhiệm vụ trong học kì I, Trường Tiểu học Bình Khánh báo cáo sơ kết học kì I năm học 2021 – 2022 gồm những nội dung như sau:
PHẦN I. PHẦN CHUNG
I. CÁN BỘ - GIÁO VIÊN - NHÂN VIÊN
Tổng số: CB-GV-NV: 53, trong đó:
        - Cán bộ quản lí: 03, trong đó: 01 Hiệu trưởng và 02 Phó hiệu trưởng. 

        - Giáo viên: 40, nữ: 31; cụ thể:

        + Giáo viên chủ nhiệm: 30 giáo viên (thỉnh giảng 03)
         + Giáo viên chuyên trách: 10, trong đó: 01 giáo viên Âm nhạc (thỉnh giảng); 04 giáo viên tiếng Anh; 02 giáo viên Tin học, 02 giáo viên Thể dục, 01 giáo viên Mĩ thuật). 

        - Giáo viên làm công tác khác: 01 Tổng phụ trách; PCGD: 01
        - Nhân viên: 08 (gồm: 01 Kế toán, 01 Văn thư, 01 YTHĐ, 01 Thư viện, 02 phục vụ, 02 bảo vệ).

- Tỷ lệ giáo viên/lớp hiện có là 42/30 (1,4). Giáo viên đạt chuẩn (Đại học) 30/41, tỷ lệ 73,17%, chưa đạt chuẩn: 06/42, tỉ lệ: 14,28 %.

+ Thống kê trình độ đào tạo:
	Chức vụ
	Tổng số
	Đảng viên
	Trình độ chuyên môn
	Trình độ
 chính trị
	Ghi chú

	
	
	
	Đại học
	Cao đẳng
	Trung cấp
	Trung cấp
	Sơ cấp
	

	CBQL
	03
	03
	02
	01
	
	03
	
	

	Giáo viên
	40
	17
	29
	11
	
	04
	
	04 GV 
thỉnh giảng

	TPT Đội
	01
	01
	01
	
	
	01
	
	

	Phổ cập
	01
	
	
	
	01
	
	
	

	Nhân viên
	08
	04
	02
	
	03
	
	
	NĐ 161: 04
HĐ Khoán: 06

	Cộng
	53
	25
	34
	11
	04
	07
	
	


II. HỌC SINH

- Tồng số học sinh: 962 em; nữ 436 em; biên chế thành 29 lớp (theo bảng thống kê tăng giảm học sinh, phân tích theo từng khối lớp – theo mẫu của phòng Giáo dục và Đào tạo). Số lớp, học sinh học tiếng Anh trong đó:


+ Lớp 1 (06 lớp): 192 học sinh (tự chọn) (có 06 HSKT)


+ Lớp 2 (05 lớp): 169 học sinh



+ Lớp 3 (06 lớp): 192 học sinh


+ Lớp 4 (07 lớp): 222 học sinh



+ Lớp 5 (06 lớp): 187 học sinh


- Số lớp, học sinh học Tin học theo chuẩn quốc tế IC3: 601 học sinh, trong đó:
+ Lớp 3 (06 lớp): 192 học sinh

+ Lớp 4 (07 lớp): 222 học sinh

+ Lớp 5 (06 lớp): 187 học sinh

PHẦN II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ HỌC KÌ I
1. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng
1.1. Những kết quả đạt được

 - Triển khai trong cán bộ, giáo viên, nhân viên, cha mẹ học sinh và các em học sinh thực hiện Cuộc vận động “Người dân thành phố Hồ Chí Minh không xả rác ra đường và kênh rạch, vì Thành phố sạch và giảm ngập nước” và phong trào “Chống rác thải nhựa”; thực hiện tốt an toàn giao thông.

- Nhà trường đã xây dựng kế hoạch, thành lập Ban chỉ đạo thực hiện các cuộc vận động: “Học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh”; Phong trào thi đua: “Trường học thân thiện – Học sinh tích cực”; “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, Cuộc vận động “Dân chủ, kỉ cương, tình thương, trách nhiệm” triển khai đến toàn thể Cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh, mỗi cá nhân đều có đăng ký thực hiện. Hàng tháng có tổ chức đánh giá việc thực hiện trong buổi họp cơ quan. 
- Nhà trường đã triển khai các văn bản chỉ đạo của thành phố và huyện về việc chấn chỉnh tình trạng dạy thêm, học thêm của giáo dục tiểu học. 

- Chỉ đạo giáo viên giảng dạy lồng ghép nội dung về học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh trong các bài học trên lớp. Tuyên truyền vận động CB-GV-NV rèn luyện phẩm chất đạo đức nhà giáo, nêu cao tinh thần trách nhiệm với công việc, lòng yêu nghề mến trẻ. 

- Nhà trường có xây dựng kế hoạch giáo dục chính trị tư tưởng cho CB, GV, NV và học sinh, tổ chức phân công nhiệm vụ cho từng thành viên, thường xuyên tổ chức tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, các văn bản quy phạm pháp luật đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. Trong học kì I, nhà trường đã phổ biến các văn bản quy phạm pháp luật: Nghị định 90/2020/NĐ-CP, Luật Giáo dục 2019, Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT, Thông tư 28/2020/TT-BGDĐT, Thông tư 11/2020/TT-BGDĐT, ….
- Nhà trường tổ chức thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh theo qui định của pháp luật. Chấp hành tốt các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, thực hiện đầy đủ sự quản lí chỉ đạo về chuyên môn của Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Cần Giờ, sự lãnh đạo của cấp ủy đảng, chính quyền địa phương xã Bình Khánh.

1.2. Những mặt còn hạn chế: Không có
2. Thực hiện chương trình và kế hoạch giáo dục


2.1. Những mặt làm được


a) Thực hiện chương trình giáo dục theo Thông tư 32/2018/TT-BGDĐT đối với khối 1, 2


- Thực hiện dạy học các môn học và hoạt động giáo dục bắt buộc, các môn học tự chọn theo quy định của Chương trình giáo dục phổ thông 2018; tổ chức các hoạt động củng cố để học sinh tự hoàn thành nội dung học tập, các hoạt động giáo dục đáp ứng nhu cầu, sở thích, năng khiếu của học sinh; các hoạt động tìm hiểu tự nhiên, xã hội, văn hóa, lịch sử, truyền thống của địa phương.
- Chỉ đạo giáo viên phải thống nhất thời gian tổ chức, lựa chọn khung giờ phù hợp với điều kiện học tập của đa số học sinh trong lớp để xây dựng thời khóa biểu dạy học trực tuyến đảm bảo tính khoa học, sư phạm, phù hợp với từng hình thức dạy học; không gây áp lực đối với học sinh.



- Tổ chức rà soát, bổ sung, đảm bảo đủ cơ sở vật chất và thiết bị dạy học theo Thông tư 05/2019/TT-BGDĐT của Bộ GDĐT về ban hành Danh mục dạy học tối thiểu ở lớp 1 và Thông tư 43/2020/TT-BGDĐT ngày 03/11/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về danh mục thiết bị dạy học tối thiểu lớp 2.


- Đối với những học sinh không có điều kiện học trực tuyến, nhà trường tổ chức hướng dẫn cho cha mẹ học sinh học tập trên nền internet, Zalo, giao bài đến nhà cho học sinh,....

b) Thực hiện chương trình giáo dục hiện hành theo Quyết định 16/2006/QĐ-BGDĐT đối với khối 3, 4, 5

- Tổ chức thực hiện đúng chương trình giáo dục theo Quyết định 16/2006/QĐ-BGD&ĐT ngày 05 tháng 5 năm 2006 của Bộ GDĐT về Quyết định Ban hành chương trình giáo dục phổ thông; công văn số 3969/BGDĐT-GDTH ngày 10 tháng 9 năm 2021 của Bộ GDĐT về việc hướng dẫn thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học năm học 2021 - 2022 ứng phó với dịch Covid-19: 

- Xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục đối với  lớp 3, lớp 4 và lớp 5 theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh để chủ động tiếp cận với Chương trình GDPT 2018. 

- Tổ chức rà soát lại nội dung chương trình, sách giáo khoa, mức độ cần đạt của từng khối lớp đối với các môn học bắt buộc để điều chỉnh kế hoạch dạy học phù hợp với tình hình cụ thể tại địa phương, nhất là ở những địa bàn dịch Covid-19 diễn biến phức tạp; thực hiện tinh giản nội dung để tập trung giúp học sinh hoàn thành các nội dung cốt lõi theo hướng: tinh giản mức độ yêu cầu về kiến thức, kĩ năng đối với từng môn học; tinh giản nội dung có trong sách giáo khoa vượt quá mức độ cần đạt về chuẩn kiến thức kĩ năng ở từng lớp; tinh giản những nội dung trùng lặp trong môn học và giữa các môn học; tích hợp một số nội dung trong môn học và giữa các môn học thành các chủ đề học tập để tiết kiệm thời gian nhưng vẫn đảm bảo quy định của chương trình. 


- Thực hiện dạy học phù hợp với đối tượng học sinh trên cơ sở đảm bảo chuẩn kiến thức, kĩ năng của chương trình; đẩy mạnh việc đổi mới phương pháp dạy học theo hướng cá thể hoá trên cơ sở đảm bảo chất lượng đại trà nhằm nâng cao chất lượng giáo dục, tạo điều kiện cho học sinh được học tập các môn học tự chọn và tham gia các hoạt động giáo dục nhằm thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện ở tiểu học.
- Tổ chức thực hiện nội dung dạy học theo hướng tiếp cận Chương trình giáo dục phổ thông 2018; Sắp xếp, điều chỉnh nội dung dạy học theo các chủ đề học tập một cách hợp lí nhằm đáp ứng yêu cầu, mục tiêu giáo dục tiểu học, phù hợp với đối tượng học sinh, theo hướng phát triển năng lực của học sinh, tập trung vào đổi mới phương pháp dạy và học, đổi mới cách thức tổ chức các hoạt động giáo dục nhẹ nhàng, tự nhiên hiệu quả nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh.

- Tăng cường giáo dục đạo đức lối sống, giá trị sống, kỹ năng sống, hiểu biết xã hội cho học sinh; tổ chức thực hiện hiệu quả các hoạt động thực hành, hoạt động trải nghiệm, rèn kỹ năng vận dụng kiến thức vào thực tiễn, phù hợp với tình hình thực tế của nhà trường, địa phương và khả năng học tập của học sinh. 


c) Thực hiện điều chỉnh kế hoạch giáo dục lớp 5 và nội dung giáo dục của địa phương ở cấp tiểu học
- Căn cứ công văn số 3799/BGDĐT-GDTH ngày 01/9/2021 của Bộ GDĐT về thực hiện kế hoạch giáo dục lớp 5 đáp ứng yêu cầu thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018, nhà trường xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện.

- Tổ chức bồi dưỡng, hướng dẫn cho giáo viên lớp 5 điều chỉnh kế hoạch giáo dục và dạy học các môn học trên cơ sở phụ lục hướng dẫn điều chỉnh theo chỉ đạo của Bộ GDĐT. Tổ chức kiểm tra, đánh giá việc thực hiện của giáo viên để tư vấn, điều chỉnh kịp thời.

- Tổ chức thực hiện nội dung giáo dục địa phương theo công văn số 3536/BGD ĐT-GDTH ngày 19/8/2019 về biên soạn, thẩm định nội dung giáo dục của địa phương cấp tiểu học trong Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với cấp tiểu học tích hợp vào dạy học các môn học và chức Hoạt động trải nghiệm theo quy định của chương trình.

+ Kết quả học tập ở HKI như sau:

	Khối
	Số lượng
	Hoàn thành tốt
	Hoàn thành
	Chưa hoàn thành

	
	
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	Ba
	189
	44
	23,28
	104
	55,03
	41
	21,69

	Bốn
	222
	47
	21,17
	148
	66,67
	27
	12,16

	Năm
	187
	35
	18,72
	116
	62,03
	36
	19,25

	T.Trường
	598
	126
	21,07
	368
	61,54
	104
	17,39


+ Kết quả giáo dục về Năng lực:

	Khối
	Số lượng
	Tốt
	Đạt
	Cần cố gắng

	
	
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	Ba
	189
	178
	94,18
	11
	5.82
	0
	0

	Bốn
	222
	197
	88,74
	16
	7,21
	9
	4,05

	Năm
	187
	141
	75,40
	44
	23,53
	2
	1,07

	T.Trường
	598
	516
	86,29
	71
	11,87
	11
	1,84


+ Kết quả giáo dục về Phẩm chất:

	Khối
	Số lượng
	Tốt
	Đạt
	Cần cố gắng

	
	
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	Ba
	189
	178
	94,18
	11
	5,82
	0
	0

	Bốn
	222
	197
	88,74
	25
	11,26
	0
	0

	Năm
	187
	169
	90,37
	16
	8,56
	2
	1,07

	T.Trường
	598
	544
	90,97
	52
	8,70
	0
	0


+ Về giảng dạy Tin học: Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch giảng dạy Tin học theo chuẩn tin học quốc tế IC3 Sparks cho học sinh các khối 3,4,5 với tổng số 601 học sinh. Sắp xếp thời khóa biểu hợp lý, tổ chức dạy học trực tuyến cho học sinh. 

+ Về giảng dạy tiếng Anh: Bảo đảm các điều kiện và triển khai dạy học ngoại ngữ theo hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo và Quyết định của UBND Thành phố. Xây dựng kế hoạch giảng dạy tiếng Anh cho học sinh từ khối Một đến khối Năm với tổng số 962 học sinh. Tổ chức tốt ngày hội Open house, mời cha mẹ học sinh tham dự các tiết dạy tiếng Anh, giải đáp thắc mắc của cha mẹ học sinh liên quan đế chương trỉnh giảng dạy, đội ngũ giáo viên, cơ sở vật chất với tổng số cha mẹ học sinh tham gia là 80 người,… Thời lượng dạy học trực tuyến: Khối 1, 2: 02 tiết/tuần; Khối 3,4,5 học 04 tiết/tuần.
+ Tiếp tục đổi mới kiểm tra đánh giá học sinh theo qui định của Bộ Giáo dục và Đào tạo: Chỉ đạo giáo viên thực hiện nghiêm túc Thông tư 30/2014/BGD&ĐT, Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT và các văn bản chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo và phòng Giáo dục và Đào tạo. Đổi mới đồng bộ phương pháp dạy học với đổi mới kiểm tra đánh giá học sinh theo quy định đánh giá học sinh tiểu học. 
- Triển khai thực hiện Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04 tháng 9 năm 2020 của Bộ GDĐT về Ban hành Quy định đánh giá học sinh bắt đầu từ năm học 2020 – 2021 ở lớp Một, lớp Hai, hướng dẫn giáo viên cách tổ chức đánh giá học sinh theo quy định mới. 

- Tuyên truyền cho cha mẹ học sinh quy định mới về đánh giá học sinh theo Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04 tháng 9 năm 2020 của Bộ GDĐT trong các cuộc họp cha mẹ học sinh và trên cổng thông tin điện tử của nhà trường.
2.2. Những mặt còn hạn chế

- Chất lượng học tập của học sinh giảm hơn so với cùng kì năm học trước. Chưa tổ chức đầy đủ các hoạt động giáo dục theo kế hoạch đã xác định ở đầu năm.

2.3. Nguyên nhân

- Tình hình dịch bệnh Covid 19 diễn biến phức tạp, kéo dài, phải tổ chức dạy học trực tuyến, một số học sinh không có điều kiện phải học bằng hình thức giao bài của giáo viên, học qua xem video nên học sinh tiếp thu bài chậm.

3. Đổi mới công tác quản lí nhà trường, phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lí giáo dục đáp ứng với yêu cầu thực hiện nhiệm vụ chính trị của đơn vị.
3.1. Những mặt làm được

- Nhà trường đã triển khai thực hiện thiết lập một số hồ sơ quản lý ở trường Tiểu học theo văn bản số 1930/GDĐT ngày 27 tháng 9 năm 2013 của Phòng GDĐT về hướng dẫn thực hiện, thiết lập một số hồ sơ quản lý, hồ sơ chuyên môn trong trường tiểu học. Chỉ đạo cho các bộ phận giúp việc thực hiện đúng cách thiết lập và lưu trữ các loại hồ sơ quản lý.
- Chỉ đạo nâng cao công tác sinh hoạt tổ chuyên môn, trong đó chú trọng đổi mới nội dung và hình thức sinh hoạt chuyên môn thông qua hoạt động dự giờ, nghiên cứu bài học, góp ý xây dựng giúp giáo viên nâng cao năng lực giảng dạy. Trong quá trình sinh hoạt, kịp thời tháo gỡ những khó khăn về đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới các hoạt động đánh giá học sinh,... cho giáo viên. Tạo cơ hội để mỗi cán bộ, giáo viên được phát huy khả năng sáng tạo, đóng góp sáng kiến kinh nghiệm nâng cao chất lượng giáo dục. 

+ Công tác đào tạo, bồi dưỡng: Tập trung bồi dưỡng trình độ chuyên môn cho đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên. Tổ chức minh họa lại các chuyên đề do Phòng GD-ĐT tổ chức, ngoài ra trường còn tổ chức thêm các chuyên đề để bồi dưỡng giáo viên.  Chỉ đạo các tổ chuyên môn tổ chức các chuyên đề theo quy định của Điều lệ trường tiểu học. 
- Tạo điều kiện cho đội ngũ giáo viên học tập để nâng cao trình độ theo Luật Giáo dục 2019: 01 giáo viên đang học Cử nhân CNTT (đã hoàn thành, 01 giáo viên đang học Đại học sư phạm Âm nhạc. 01 CBQL tham gia học lớp quản lý, lãnh đạo cấp phòng.
- Về học tập bồi dưỡng thường xuyên: Nhà trường đã xây dựng kế hoạch tổ chức cho giáo viên tham gia học tập bồi dưỡng thường xuyên trên cơ sở định hướng, chỉ đạo của Phòng GDĐT. 

+ Về thực hiện “Công khai”: Nhà trường đã xây dựng kế hoạch thực hiện “công khai”, công khai đầy đủ các biểu mẫu theo Thông tư 36/2017/TT-BGD ngày 28/12/2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Niêm yết các nội dung công khai tại văn phòng, tại bản tin nhà trường, trên trang websize và tại các buổi họp đơn vị. Công khai đầy đủ các chế độ chính sách cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh, tình hình sử dụng kinh phí của đơn vị, kinh phí tài trợ, xét nâng lương trước thời hạn, thi đua, khen thưởng,… tạo sự đồng thuận trong tập thể hội đồng sư phạm và cha mẹ học sinh.
+ Đổi mới, nâng cao chất lượng sinh hoạt tổ chuyên môn: Nhà trường đã chỉ đạo các tổ trưởng chuyên môn đổi mới nội dung và hình thức sinh hoạt chuyên môn thông qua hoạt động dự giờ, nghiên cứu bài học, góp ý xây dựng giúp giáo viên nâng cao năng lực giảng dạy. Trong quá trình sinh hoạt, kịp thời tháo gỡ những khó khăn về đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới các hoạt động đánh giá học sinh,... cho giáo viên, tạo cơ hội để mỗi cán bộ, giáo viên được phát huy khả năng sáng tạo, đóng góp sáng kiến kinh nghiệm nâng cao chất lượng giáo dục. Chỉ đạo bộ phận chuyên môn sắp xếp thời khóa biểu giảng dạy trong tuần khoa học, hợp lý để mỗi tổ có được một buổi sinh hoạt chuyên môn theo Điều lệ trường tiểu học.
+ Về công tác xã hội hóa giáo dục: Nhà trường xây dựng kế hoạch vận động tài trợ theo đúng Thông tư 16/2018/TT-BGDĐT ngày 03 tháng 8 năm 2018 của Bộ GDĐT về Quy định về tài trợ cho các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân, trình lãnh đạo Phòng GDĐT phê duyệt.

Trong học kì I, nhà trường đã vận động các đơn vị kết nghĩa, các tổ chức xã hội hỗ trợ sách vở, quần áo đồng phục và học bổng cho học sinh nghèo, hỗ trợ cơ sở vật chất, các hoạt động của nhà trường. Cụ thể:
+ Vận động nhà mạng VNPT và Viettel hỗ trợ 150 thẻ sim miễn phí cho giáo viên và học sinh, 10 điện thoại và máy tính bảng giúp HS có điều kiện học tập trực tuyến, 30 bộ sách giáo khoa.
+ Về công tác kiểm định giáo dục và xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia: nhà trường đã xây dựng kế hoạch cải tiến chất lượng, tổ chức phát huy những điểm mạnh và khắc phục những hạn chế, điểm yếu để nâng cao chất lượng trường đạt kiểm định chất lượng và chuẩn quốc gia.
+ Về công tác thi đua khen thưởng: Xây dựng kế hoạch thực hiện công tác thi đua khen thưởng. Triển khai cho cán bộ, giáo viên, nhân viên đăng ký thi đua đầu năm. Đăng ký các danh hiệu thi đua cá nhân và tập thể năm học 2021 – 2022 về Phòng GDĐT, hướng dẫn giáo viên viết sáng kiến kinh nghiệm với đề tài được ứng dụng trong quá trình giảng dạy.
+ Về công tác kiểm tra nội bộ: Nhà trường có kế hoạch kiểm tra nội bộ, tổ chức kiểm tra các bộ phận giúp việc, kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của giáo viên theo kế hoạch. Đến thời điểm hiện tại công tác kiểm tra nội bộ nhà trường đã hoàn thành theo kế hoạch, đảm bảo đúng tiến độ ở học kì I. Qua kiểm tra đã kịp thời tư vấn, điều chỉnh những trường hợp thực hiện chưa tốt và tuyên dương, nhân rộng những trường hợp làm tốt nhiệm vụ.

+ Về hội thi giáo viên giỏi cấp trường: Nhà trường xây dựng kế hoạch tổ chức hội thi giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp trường, đảm bảo tổ chức đúng quy trình theo hướng dẫn của Phòng GDĐT, đến thời điểm này đã hoàn thành, kết quả có 26 giáo viên đạt GV giỏi cấp trường. Cử 11 giáo viên tham gia cấp huyện đã hoàn thành vòng thi tiết dạy, đang chờ kết quả.

+ Về công tác văn thư, lưu trữ: thực hiện công tác văn thư lưu trữ, soạn thảo văn bản đảm bảo theo Nghị định 30/2020/NĐ-CP của Chính phủ. Quản lý tốt hồ sơ cán bộ công chức và chương trình quản lý cán bộ. Cập nhật thông tin đầy đủ, kịp thời, báo cáo đầy đủ đúng theo quy định.

3.2. Những mặt còn hạn chế

- Công tác bồi dưỡng giáo viên thực hiện chưa đạt hiệu quả cao.
3.3. Nguyên nhân

- Do ảnh hưởng của dịch bệnh nên các hoạt động bồi dưỡng bị ảnh hưởng.
4. Duy trì, củng cố kết quả phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi


4.1. Những mặt làm được

- Nhà trường đã xây dựng kế hoạch thực hiện công tác phổ cấp giáo dục tiểu học đúng độ tuổi. Thiết lập hồ sơ phổ cập theo quy định tại văn bản số 285/GDĐT ngày 14 tháng 3 năm 2016 của Phòng Giáo dục và Đào tạo V/v thống nhất hồ sơ phổ cập tại các trường trung học cơ sở và tiểu học.

 - Tham mưu với các cấp ủy Đảng và chính quyền địa phương, phối hợp với các đoàn thể tổ chức ngày toàn dân đưa trẻ đến trường. Xây dựng chu đáo kế hoạch tuyển sinh trẻ 6 tuổi ra lớp đạt 100%, vận động học sinh ra lớp đầy đủ đạt 100%. Phối hợp Ban nhân dân các ấp, Ban đại diện cha mẹ học sinh tuyên truyền, vận động cha mẹ học sinh đưa con em ra lớp. Vận động các nhà hảo tâm, các tổ chức xã hội chăm lo học bổng, sách vở và phương tiện học tập cho học sinh nghèo có điều kiện đến lớp. Thường xuyên trao đổi với gia đình về việc học tập của học sinh.

4.2. Những mặt còn tồn tại, hạn chế: Không có
5. Công tác giáo dục học sinh khuyết tật học hòa nhập

5.1. Những mặt làm được

- Tạo điều kiện thuận lợi cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, trẻ em khuyết tật tham gia học tập. Thực hiện các chế độ, chính sách và quyền lợi cho giáo viên, học sinh. Trẻ khuyết tật được học tập bình đẳng và được đánh giá kết quả phù hợp cho từng đối tượng. Đánh giá, xếp loại học sinh đúng theo quy định, thực hiện đầy đủ các loại hồ sơ quản lý và giáo dục trẻ khuyết tật đúng theo quy định.

- Thực hiện tốt công tác phối hợp với địa phương rà soát và vận động học sinh khuyết tật trên địa bàn ra lớp. 
5.2. Những mặt còn tồn tại, hạn chế

- Việc giảng dạy và giáo dục học sinh khuyết tật chưa đạt hiệu quả cao.  
6.3. Nguyên nhân

- Do dịch bệnh diễn biến phức tạp, kéo dài, phải tổ chức dạy học trực tuyến nên việc giảng dạy và giáo dục học sinh khuyết tật ở một số giáo viên chưa đạt hiệu quả cao.  

6. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và quản lí

- Nhà trường đã tập trung công tác nâng cấp và cải thiện cơ sở hạ tầng phục vụ công tác dạy học tin học ở tiểu học, tạo điều kiện cho học sinh tiếp cận nội dung chương trình tin học theo kịp sự phát triển về công nghệ thông tin. Sử dụng các phần mềm tin học để tổ chức dạy học trực tuyến như Google meet, trang Zalo, …
- Tiếp tục đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào đổi mới công tác quản lí, sử dụng phần mềm EQMS trong công tác báo cáo số liệu thống kê chất lượng giáo dục tiểu học đảm bảo chính xác, kịp thời. Tiếp tục đẩy mạnh việc sử dụng cổng thông tin điện tử như một công cụ thông tin liên lạc giữa nhà trường, gia đình. Sử dụng phần mềm quản lí trường học theo Quyết định số 558/QĐ-BGDĐT ngày 13/2/2012 về việc triển khai sử dụng thống nhất hệ thống phần mềm quản lí trường học (VEMIS) trong các trường phổ thông. Thực hiện tốt trường học kết nối theo chỉ đạo của Phòng GDĐT huyện Cần Giờ.
7. Sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, sách giáo khoa và tài liệu tham khảo, thiết bị dạy học.

- Chỉ đạo bộ phận thư viện xây dựng kế hoạch hoạt động trong năm học. Tiếp tục rà soát, bổ sung các thiết bị, sách, tài liệu để phục vụ cho nhu cầu nghiên cứu, học tập của Cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. Đảm bảo trang bị đủ thiết bị dạy học tối thiểu của Bộ theo thông tư số 15/2009/TT-BGDĐT ngày 16/7/2009.

- Vận động các tổ chức xã hội trang bị cho tất cả học sinh đều có sách giáo khoa để học tập ngay từ khi bước vào năm học mới. Thực hiện việc sử dụng sách, tài liệu tham khảo trong trường phổ thông theo công văn số 2372/BGDĐT-GDTiH ngày 11/4/2013 của Bộ Giáo dục & Đào tạo. 

PHẦN III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Những mặt làm được
- Tuy dịch bệnh kéo dài, phải tổ chức dạy học trực tuyến, nhưng trong học kì I, nhà trường đã thực hiện tốt nhiệm vụ giáo dục theo quy định tại Điều lệ trường tiểu học. Triển khai thực hiện đúng chương trình giáo dục theo quy định. Triển khai các văn bản chỉ đạo hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ chuyên môn đến từng cán bộ, giáo viên. Tổ chức được nhiều hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp để nâng cao chất lượng giáo dục cho toàn diện học sinh. 

- Triển khai tốt chương trình dạy ngoại ngữ tại đơn vị, 100% học sinh được học tiếng Anh. Thực hiện tốt việc giảng dạy tin học cho học sinh, tổ chức cho 100% học sinh học chương trình theo chuẩn tin học quốc tế IC3 Spark. 

2. Những tồn tại chính

- Còn một số học sinh không có thiết bị và đường truyền nên việc tổ chức thực hiện chương trình, giáo dục còn gặp nhiều khó khăn.
- Một số hoạt động giáo dục chưa được tổ chức đầy đủ và hiệu quả.

PHẦN IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ Ở HỌC KÌ II
1. Tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh Covid 19 theo chỉ đạo của thành phố, huyện và theo hướng dẫn của ngành y tế. Đảm bảo công tác vệ sinh an toàn thực phẩm, phòng chống cháy nổ, an ninh trật tự, an toàn trường học để đón học sinh trở lại học trực tiếp.

2. Tiếp tục tổ chức kiểm tra, rà soát để triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ năm học, hoàn thành các chỉ tiêu đề ra đầu năm. Củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục, nâng cao chất lượng toàn diện cho học sinh. Tiếp tục thực hiện học tiếng Anh với người nước ngoài. Tham gia các hội thi: giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp thành phố, giáo viên dạy giỏi cấp huyện (vòng trình bày giải pháp), hội thi viết đúng viết đẹp và các hội thi khác do thành phố và huyện tổ chức.
3. Tập trung bồi dưỡng năng lực chuyên môn cho đội ngũ giáo viên. Tăng cường công tác kiểm tra nhất là các hoạt động dạy và học, công tác đánh giá xếp loại học sinh. Tập trung chỉ đạo nâng cao chất lượng dạy học 2 buổi/ngày, duy trì các mô hình học tập theo hình thức câu lạc bộ.
4. Tiếp tục đẩy mạnh công tác xã hội hoá giáo dục để huy động sức mạnh cộng đồng phát triển các hoạt động giáo dục trong nhà trường. 
5. Tổ chức các hoạt động ngoại khoá, tiếp tục đẩy mạnh xây dựng môi trường học thân thiện, học sinh tích cực. Tham gia các hội thi do ngành tổ chức: hội thi nét vẽ xanh và các hoạt động khác. Tổ chức các ngày hội (theo kế hoạch) để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.
6. Tổ chức kiểm tra, đánh giá chất lượng cuối năm, xét thi đua, xét hoàn thành chương trình Tiểu học. Tổ chức ngày hội giới thiệu về ngôi trường học của em, lễ hoàn thành chương trình tiểu học cho học sinh lớp Năm.

7. Tổng kết năm học, hoàn thành các báo cáo cuối năm, nộp hồ sơ thi đua về Phòng GDĐT đúng theo quy định.
8. Tổ chức rà soát, chuẩn bị các điều kiện thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018 ở lớp 3 năm học 2022 – 2023.

Trên đây là báo cáo sơ kết học kì I năm học 2021 – 2022 của Trường Tiểu học Bình Khánh./.
     Nơi nhận:                                                                                 HIỆU TRƯỞNG
  - Phòng GD-ĐT;                                                                                                
  - UBND xã Bình Khánh;         để báo cáo

  - Bí thư chi bộ; HĐ trường

  - Các đoàn thể; TTCM;                                                                                        
- VT ( lưu ).                                                      
                                                                                                                  Đặng Thái Bình                                              
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