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BIÊN BẢN  

SINH HOẠT CHUYÊN ĐỀ QUÝ II/2024 

Thực hiện trách nhiệm nêu gương trong học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 

. 

I. Thời gian - địa điểm và thành phần:  

1. Thời gian: 

  Tổ chức, triển khai tại Phòng Truyền thống - Trường Tiểu học An Phú 1, 

vào lúc 13 giờ 30 , thứ Hai ngày 20 tháng 5 năm 2024.  

2. Thành phần tham dự:  

Có mặt  : 16/16 Đảng viên của Chi bộ Trường Tiểu học An Phú 1 

Chủ trì  : Đ/c Cao Thủy Triều – BTCB - Chủ trì. 

Thư ký  : Đ/c Trần Thị Thanh Chung – Đảng viên – Thư ký 

     II. Diễn biến buổi sinh hoạt 

1. Đồng chí Cao Thủy Triều – ĐUV-BTCB Thông qua nội dung thông 

báo trong chi bộ ngày  06/5/2024 về nội dung chuyên đề quý II năm 2024 

“Thực hiện trách nhiệm nêu gương trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh” 

2.Đc Cao Thủy Triều thông qua nội dung của chuyên đề “Thực hiện 

trách nhiệm nêu gương trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh” 

Nêu gương là một trong những phương thức lãnh đạo của Đảng, là trách 

nhiệm và đạo lý của người cán bộ, đảng viên. Đề cao trách nhiệm nêu gương 

cũng là để đào tạo, bồi dưỡng, rèn luyện cán bộ, nâng cao vai trò lãnh đạo, năng 

lực, uy tín của Đảng, xây dựng Đảng ta ngày càng trong sạch vững mạnh, thật 

sự là đạo đức, là văn minh. 

 Tại Hội nghị Trung ương 8 (khóa XII), Ban Chấp hành Trung ương đã 

ban hành Quy định số 08-QĐi/TW về “Trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng 

viên, trước hết là Ủy viên Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư, Ủy viên Ban Chấp 

hành Trung ương Đảng”. Thời gian qua, việc thực hiện các chủ trương, quy định 

nêu gương của Đảng đã góp phần tăng cường kỷ luật, kỷ cương của Đảng, nâng 



cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng. Đó là Quy định số 47-

QĐ/TW của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về những điều Đảng viên 

không được làm; Quy định số 101 của Ban Bí thư khóa XI về trách nhiệm nêu 

gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ chủ chốt các cấp; Quy định số 55 

của Bộ Chính trị khóa XII về một số việc cần làm ngay để tăng cường vai trò 

nêu gương của cán bộ, đảng viên và nội dung này cũng được thể hiện ở nhiều 

nghị quyết, chỉ thị, quy định khác của Đảng. Tuy nhiên, kết quả thu được còn 

hạn chế, chưa đạt yêu cầu đề ra. Cho nên việc thực hiện nêu gương của cán bộ, 

đảng viên ở một số cơ quan, đơn vị, địa phương trong thời gian qua còn hình 

thức, chưa đi vào thực chất, chưa tạo được sự chuyển biến tích cực, mạnh mẽ.  

 

     II. Gợi ý thảo luận: 

Qua nghiên cứu chuyên đề “Để thực hiện trách nhiệm nêu gương, mỗi người 

cần nhận thức đầy đủ vai trò, vị trí, chức trách của mình mọi nơi, mọi lúc. Sự hiện 

diện của cán bộ lãnh đạo, quản lý ở bất kỳ nơi đâu, trong tổ chức, tại cơ quan, đơn 

vị hay ngoài xã hội bao giờ cũng phải là một tấm gương trong và sáng về mọi 

mặt”Các đồng chí liên hệ bản thân của mình để thực hiện chuyên đề trên 

       Tiến hành thảo luận: 

1.Ý kiến đồng chí Trần Văn Bớt : 

  Nêu gương không chỉ trong công việc mà còn trong cuộc sống hằng ngày, 

tại nơi công tác, sinh hoạt, cư trú… Sự nêu gương của cán bộ, đảng viên phải 

toàn diện về mọi mặt. Nêu gương về phẩm chất đạo đức, lối sống, tác phong 

công tác, tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ nhân dân; nêu gương về quan hệ 

với nhân dân, đồng chí, đồng nghiệp, bạn bè, người thân, gia đình…nêu gương 

từ việc lớn đến việc nhỏ, thể hiện trong những việc làm cụ thể.  

2.Ý kiến đc  Văn Quý Bảo Long  

Đối với người đứng đầu, cán bộ chủ chốt còn phải nêu gương thực hiện 

nghiêm túc trách nhiệm nêu gương, phải là một tấm gương sáng để cán bộ, đảng 

viên, công chức viên chức, người lao động và nhân dân noi theo.  

3.Ý kiến đồng chí Nguyễn Thị Lý 

 Theo tôi để thực hiện trách nhiệm nêu gương, vấn đề cốt lõi hàng đầu là 

mỗi người phải thường xuyên tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống. Phải 

nghiêm khắc với mình, luôn tự nhìn nhận, xem xét, đánh giá bản thân một cách 

nghiêm túc theo chuẩn mực “cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư”, rút ra 

những bài học cần thiết trong công tác và trong cuộc sống, thấy được cái tốt, cái 

đúng để phát huy, nhất là thấy được những tồn tại, hạn chế khuyết điểm để tự đề 

ra biện pháp khắc phục; chân thành với người khác, ứng xử tinh tế, văn hóa 



trong giao tiếp; tận tâm với công việc chung; gần gũi, gắn bó với nhân dân, lắng 

nghe thấu hiểu tâm tư, nguyện vọng của quần chúng; nói đi đôi với làm.  

4.Ý kiến đc Võ Chí Công  

Thời gian đến, để triển khai thực hiện hiệu quả, đưa Quy định số 08-

QĐi/TW của Ban Chấp hành Trung ương (Khóa XII) cần có nhiều giải pháp, 

cách làm sáng tạo của các cơ quan, đơn vị, địa phương.  

   - Đẩy mạnh học tập, quán triệt Quy định số 08-QĐi/TW thực sự có hiệu 

quả để nêu cao tinh thần trách nhiệm, nâng cao nhận thức của các cấp ủy, tổ 

chức đảng, của cán bộ, đảng viên.  

- Không ngừng đổi mới và nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền. 

Chú trọng những “tấm gương sống” gắn với thực tiễn. Chú trọng việc biểu 

dương những tấm gương người tốt, việc tốt.  

5.Ý kiến đc Đặng Thị Hạnh 

    -Tôi bổ sung thêm giải pháp các cấp ủy đảng cần phải hết sức coi trọng giáo 

dục tinh thần nêu gương gắn với giáo dục liêm chính. Xác định việc giáo dục 

này là một nhiệm vụ khó khăn, thường xuyên, lâu dài, xuyên suốt quá trình xây 

dựng Đảng. Bên cạnh việc giáo dục thì phải tăng cường kiểm tra, giám sát sự 

suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ.  

     - Triển khai Quy định, phải thấm nhuần phương châm: “Có xây, có chống và 

xây trước, chống sau” theo tinh thần: lấy cái đẹp dẹp cái xấu, lấy cái tích cực 

đẩy lùi cái tiêu cực để Quy định thực sự đi vào cuộc sống, góp phần nâng cao 

năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng. 

  6.Ý kiến đc Nguyễn Thị Sắc 

 Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, nhất là kiểm tra tổ chức đảng và 

đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm. Cần phải đổi mới và nâng cao chất lượng 

công tác kiểm tra không chỉ phát hiện những tổ chức đảng, những cán bộ, đảng 

viên thực hiện chưa tốt Quy định mà cần phát hiện những nhân tố mới, những 

điển hình tiên tiến, từ đó đẩy mạnh biểu dương, tuyên truyền kịp thời sẽ lan tỏa 

trong Đảng, trong xã hội và để thực hiện tốt phương châm “xây trước, chống 

sau”. 

7.Ý kiến đc Hồ Thị Ngọc Hương  

Một nhiệm vụ trọng tâm, một giải pháp cơ bản thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW 

của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh gắn với thực hiện Nghị quyết TW4 (khóa XII) về xây dựng, 

chỉnh đốn Đảng là nêu cao trách nhiệm nêu gương của người đứng đầu, cán bộ 

chủ chốt các cấp.  

8. Ý kiến đc Phan Nguyễn Kim Vân 

Trong mọi giai đoạn cách mạng, sự nêu gương của cán bộ, đảng viên luôn 

có vai trò đặc biệt quan trọng, là một trong những phương thức lãnh đạo của 

Đảng. Chủ tịch Hồ Chí Minh từng dạy: “Một tấm gương sống có giá trị hơn cả 



trăm bài diễn văn tuyên truyền”. Muốn đồng bào nghe theo, thì cán bộ phải 

gương mẫu đi đầu, xung phong làm trước, chứ nói mà không làm, hoặc nói 

nhiều làm ít thì làm sao thuyết phục được quần chúng.  

9.Các ý kiến còn lại là nhất trí các nội dung trên 

IV. Kết luận của chủ trì: 

          Đ/c Cao Thủy Triều kết luận và đánh giá việc chuẩn bị nội dung chuyên 

đề:  

Thực tế cho thấy, dân tin yêu Đảng, một lòng một dạ đi theo Đảng, bắt 

đầu từ những con người cụ thể, những tấm gương tiêu biểu. Trong kháng chiến 

chống Mỹ, những tấm gương anh dũng hy sinh như Nguyễn Văn Trỗi, Nguyễn 

Viết Xuân… đã dấy lên các phong trào thi đua yêu nước, biến căm thù thành sức 

mạnh đánh thắng giặc Mỹ, thôi thúc bộ đội, dân quân tự vệ bắn rơi nhiều máy 

bay Mỹ, quyết tâm giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước.  

Trong công cuộc xây dựng và bảo vệ Tổ quốc ngày nay, những cán bộ, 

đảng viên gương mẫu đi đầu hiến đất làm đường, góp phần xây dựng nông thôn 

mới, những tấm gương dũng cảm hy sinh vì bình yên cuộc sống nhân dân, say 

mê tìm tòi trong lao động sản xuất, những tấm lòng thiện nguyện, sẵn sàng sẻ 

chia vì cộng đồng… đã góp phần làm lan tỏa sâu rộng các phong trào thi đua 

yêu nước.  

        Những gương hy sinh của các anh hùng đó và những chiến sĩ không tên đã 

để lại cho hậu thế chúng ta học tập và noi theo. 

          Đ/c Thành, và đồng chí Bớt đã chuẩn bị tốt phần dự thảo báo cáo chuyên 

đề và nội dung chuyên đề và rất phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị. Một 

số nội dung chính cần lưu ý như sau: 

          + Cần có kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên cho đảng viên về trình độ, 

năng lực lãnh đạo như tổ chức các lớp tập huấn về công tác lãnh đạo chi bộ, học 

tập các Nghị quyết, Chỉ thị, chủ trương đường lối của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước. 

          + Xây dựng kế hoạch cụ thể, rõ ràng, hàng năm và từng tháng đều có nhận 

định tình hình xây dựng các giá trị cốt lõi về đạo đức nghề nghiệp, văn hóa ứng 

xử ở trong nhà trường trong bối cảnh mới của chi bộ, bảo đảm thiết thực, hiệu 

quả và tổ chức thực hiện nghiêm túc 

- Phân công đồng chí Thanh Chung hoàn thiện các biện pháp vào trong báo cáo 

dự thảo. 

-100% đảng viện thống nhất với các biện pháp khắc phục và phân công của 

đồng chí Cao Thủy Triều BTCB. 



Đ/c Trần Thị Thanh Chung thông qua biên bản cuộc họp. 

Buổi thảo luận kết thúc lúc 15 giờ 15 phút cùng ngày 

 

                 Thư ký                                                                         Chủ trì 

 

 

 

 


