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Tiêu chuẩn: 100 điểm
	TT
	Tiêu chí
	Thang
điểm
	Tự
chấm
	PGD

chấm

	I
	Xây dựng lực lượng: 
	10
	
	 

	1
	Có Thành lập Ban Kiểm tra nội bộ
	5
	
	

	2
	Có Quy chế hoạt động của Ban kiểm tra nội bộ
	5
	
	

	II
	Xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ
	40
	
	 

	1
	Xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ theo hướng dẫn.
Điểm trừ: 

+ Bố cục và hình thức không thực hiện đầy đủ theo văn bản hướng dẫn của Phòng: trừ 1 điểm.
+ Nội dung chưa đảm bảo theo hướng dẫn: trừ 1 điểm

+ Danh mục kiểm tra chưa xác định rõ nội dung, đối tượng, thời gian và phạm vi kiểm tra mỗi phần sẽ bị trừ 0,5 điểm


	5
	
	

	2
	- Thực hiện 100% danh mục kiểm tra của KH đề ra
- Đảm bảo qui trình kiểm tra theo hướng dẫn của P.GD-ĐT
Điểm trừ:

+ Thấp hơn cứ mỗi 5% bị trừ 1 điểm
+ Thực hiện không đúng qui trình của một cuộc kiểm tra sẽ trừ 2 điểm 
	20
	
	

	3
	- Có tổ chức theo dõi, đôn đốc, kiểm tra sau báo cáo/kết luận kiểm tra.

Điểm trừ: 

Thấp hơn cứ mỗi 10%  so với số cuộc kiểm tra: trừ 1 điểm
- Thực hiện kiến nghị sau kết luận thanh tra, kiểm tra của các cấp. 
- Có mở hồ sơ theo dõi, đôn đốc việc thực hiện kiến nghị của các Đoàn thanh tra, kiểm tra các cấp

Điểm trừ:

Có mở hồ sơ nhưng không đầy đủ so với cuộc thanh tra, kiểm tra đã tiến hành trong năm học của các cấp:  trừ 1 điểm

- Đảm bảo tiến độ và thời gian việc thực hiện các kiến nghị theo kết luận của Đoàn kiểm tra hoặc Đoàn thanh tra các cấp.

Điểm trừ:

Thực hiện dưới 90% việc theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện các kiến nghị trong kết luận của các Đoàn kiểm tra, thanh tra: trừ 1điểm
	10
	
	 

	4
	Công tác lưu trữ hồ sơ kiểm tra.

Điểm trừ:

Hồ sơ lưu trữ không đầy đủ so với các cuộc thanh, kiểm tra theo kế hoạch: trừ 0.5 điểm/1hồ sơ
	5
	
	 

	III
	Tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng
	15
	
	

	1
	- Tổ chức thực hiện tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo đúng quy định.

- Có thiết lập đường dây nóng để kịp thời xử lý các bức xúc của xã hội.

- Thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến các qui định của pháp luật liên quan đến công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng và thực hành tiết kiệm

Điểm trừ:

+ Cơ sở chưa làm tốt công tác tiếp dân theo quy định trừ 2 điểm.

+ Giải quyết đơn thư không đúng thẩm quyền bị cơ quan cấp trên yêu cầu giải quyết theo qui định trừ 2 điểm
+ Đơn vị để xảy ra tình hình khiếu kiện phức tạp gây ảnh hưởng đến an ninh chính trị, trật tự xã hội và uy tín của ngành đã được các cơ quan chức năng kết luận  trừ 5 điểm.
- Tổ chức kiểm tra trách nhiệm của Thủ trưởng các đơn vị trong việc thực hiện pháp luật về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và kiến nghị, phản ánh

Không cho điểm: Nếu không tổ chức kiểm tra nội dung này .
	5
	
	 

	2
	Lưu trữ hồ sơ theo quy định

Điểm trừ:

 Lưu trữ hồ sơ không đầy đủ: trừ 0.5 điểm/1hồ sơ
	5
	
	 

	3
	Triển khai thực hiện công tác phòng chống tham nhũng tại đơn vị: Có xây dựng kế hoạch PCTN và thực hành tiết kiệm, đồng thời tổ chức kiểm tra trách nhiệm của thủ trưởng các đơn vị trong việc thực hiện Luật phòng chống tham nhũng và thực hành tiết kiệm theo chỉ đạo của cơ quan có thẩm quyền

Điểm trừ:

+ Có KH nhưng không tổ chức kiểm tra trách nhiệm của thủ trưởng đơn vị trong việc thực hiện pháp luật về PCTN và thực hành tiết kiệm: trừ 1 điểm
Không cho điểm: 

 Không xây dựng kế hoạch PCTN và thực hành tiết kiệm theo chức năng, nhiệm vụ.
	5
	
	

	IV
	Phối hợp với Công đoàn bồi dưỡng nghiệp vụ cho Ban TTND (có đầy đủ hồ sơ minh chứng)

Không cho điểm:  nếu không thực hiện.
	5
	
	

	V
	Hướng dẫn, tập huấn nghiệp vụ
	15
	
	 

	1
	Có tổ chức tập huấn và tham gia tập huấn bồi dưỡng nghiệp vụ kiểm tra nội bộ, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo cho các cá nhân, bộ phận liên quan.
Điểm trừ: 
+ Không tổ chức tập huấn ít nhất 01 cuộc/ năm học trừ 5 điểm

+ Tham gia không đầy đủ mà không có lý do chính đáng: trừ 1 điểm
	10
	
	

	2
	Tham dự tốt các buổi sơ kết, tổng kết công tác thanh – kiểm tra do Phòng GDĐT hoặc cơ quan QLNN tổ chức có thư mời.
Điểm trừ: Tham gia không đầy đủ hoặc không đúng thành phần mà không có lý do chính đáng: trừ 1 điểm
	5
	
	

	VI
	Đảm bảo chế độ thông tin kịp thời, báo cáo định kỳ, đột xuất theo qui định

Điểm trừ:

- Thiếu báo cáo định kỳ hoặc đột xuất (khi có yêu cầu): trừ 1 điểm

- Thiếu báo cáo theo yêu cầu xử lý đơn: trừ 1 điểm


	13
	
	

	VII
	Có thực hiện việc đổi mới, sáng tạo (so với kết quả thực hiện trong biên độ đánh giá trước đó, kèm minh chứng)
	2
	
	

	
	TỔNG CỘNG:
	100
	
	

	
	XẾP LOẠI:
	
	
	


HIỆU TRƯỞNG

Xếp loại: 

Xuất sắc     (A+)  : Từ 95 điểm trở lên; 

Tiên tiến      (A)  : Từ 90 đến 94 điểm; 

Khá             (A-)  : Từ 80 đến 89 điểm;

Trung bình  (B)   : Từ 70 đến 79 điểm;

Yếu             (C)   : Dưới 70 điểm.
MẪU 4
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