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NGH  QUY TỊ Ế
H I NGH  CÁN B , CÔNG CH C, VIÊN CH CỘ Ị Ộ Ứ Ứ

NĂM H C 2018  - 2019Ọ

Căn c  các n i dung quy đ nh c a B  Lu t lao đ ng và Lu t Công đoànứ ộ ị ủ ộ ậ ộ ậ
2012 ;

Căn c  Đi u 05 Ngh  đ nh s  04/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 01 năm 2015ứ ề ị ị ố
c a Chính ph  v  vi c th c hi n dân ch  trong ho t đ ng c a đ n v  hành chínhủ ủ ề ệ ự ệ ủ ạ ộ ủ ơ ị
nhà n c và đ n v  s  nghi p công l p;ướ ơ ị ự ệ ậ

Căn c  Thông t  s  0ứ ư ố 1/2016/TT-BNV ngày  13/01/2016 c a Bủ  N i vộ ộ ụ
h ng d n ướ ẫ m t s  n i dung c a Ngh  đ nh s  04/2015/NĐ-CP ngày 09/01/2015ộ ố ộ ủ ị ị ố
c a Chính phủ ủ;

Căn c  Công văn s  204/CĐN-CSPL ngày 22/8/2016 c a Ban Th ng vứ ố ủ ườ ụ
Công đoàn Giáo d c Vi t Nam v  vi c h ng d n Công đoàn tham gia xâyụ ệ ề ệ ướ ẫ
d ng và th c hi n Quy ch  dân ch  trong ho t đ ng c a đ n v ; t  ch c h iự ự ệ ế ủ ạ ộ ủ ơ ị ổ ứ ộ
ngh  cán b , công ch c, viên ch c, h i ngh  ng i lao đ ng;ị ộ ứ ứ ộ ị ườ ộ
 Căn c  vào văn b n s  03/ứ ả ố  HD-LĐLĐ huy n  C  Chi  ngày 04 tháng 9  nămệ ủ
2018 c a Liên đoàn Lao đ ng huy n C  Chi v  H ng d n v  vi c t  ch c H iủ ộ ệ ủ ề ướ ẫ ề ệ ổ ứ ộ
ngh  cán b , công ch c, viên ch c và h i ngh  ng i lao đ ng  năm 2019;ị ộ ứ ứ ộ ị ườ ộ

Căn c  các biên b n góp ý d  th o nhi m v  năm h c 20ứ ả ự ả ệ ụ ọ 18 – 2019 và n iộ
dung các quy ch  m i (ho c s a đ i, b  sung) đã đ c H i ngh  cán b , côngế ớ ặ ử ổ ổ ượ ộ ị ộ
ch c, viên ch c các t  (ứ ứ ổ kh iố ) c a đ n v  thông qua ngày ủ ơ ị 22 tháng 10 năm 2018 ;

Sau khi nghe các báo cáo, góp ý b  sung, toàn th  cán b , công ch c, viênổ ể ộ ứ
ch c c a đ n v , nh t trí thông qua Ngh  quy t H i ngh  v i các n i dung chínhứ ủ ơ ị ấ ị ế ộ ị ớ ộ
nh  sau :ư

I. V  NHI M V  NĂM H C VÀ CÁC CH  TIÊU PH N Đ U :Ề Ệ Ụ Ọ Ỉ Ấ Ấ

Phát huy nh ng thành qu  đ t đ c c a năm h c 2017-2018, th c hi n yêuữ ả ạ ượ ủ ọ ự ệ
c u đ i m i căn b n và toàn di n giáo d c, ti p t c nâng cao ch t l ng giáo d cầ ổ ớ ả ệ ụ ế ụ ấ ượ ụ
toàn di n; t ng b c th c hi n chu n hóa, hi n đ i hóa và xã h i hóa tr ng h c;ệ ừ ướ ự ệ ẩ ệ ạ ộ ườ ọ
th c hi n t t ch  tr ng đ i m i n i dung và ph ng pháp d y h c. ự ệ ố ủ ươ ổ ớ ộ ươ ạ ọ

Trong năm h c  ọ 2018-2019  đ n v  th ng nh t  t p  trung th c  hi n  cácơ ị ố ấ ậ ự ệ
nhi m v  và các ch  tiêu đã đ c H i ngh  bi u quy t thông qua nh  sau :ệ ụ ỉ ượ ộ ị ể ế ư
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1. V  Ph ng h ng nhi m về ươ ướ ệ ụ, k  ho ch ế ạ  năm h cọ  2018-2019:

a. Nh ng n i dung đã th ng nh t: ữ ộ ố ấ
9 nhi m v  tr ng tâm ph i th c hi n trong năm h c ệ ụ ọ ả ự ệ ọ 2018-2019.

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

2. V  Gi i pháp th c hi n :ề ả ự ệ
a. Nh ng n i dung th ng nh t ữ ộ ố ấ
- Ti p t c đ y m nh th c hi n các cu c v n đ ng và phong trào thi đua. ế ụ ẩ ạ ự ệ ộ ậ ộ
- T  ch c th c hi n ch ng trình giáo d c m t cách hi u qu . ổ ứ ự ệ ươ ụ ộ ệ ả
- Tích c c đ i m i hi u qu  ph ng pháp, hình th c t  ch c d y h c. ự ổ ớ ệ ả ươ ứ ổ ứ ạ ọ
- Phát tri n đ i ngũ giáo viên, CBQL đáp ng đ i m i hi u qu . ể ộ ứ ổ ớ ệ ả
- Tăng c ng đ i m i công tác qu n lý giáo d c, nâng cao ch t l ng. ườ ổ ớ ả ụ ấ ượ
- T o đi u ki n, t t c  tr  đ n tr ng; Duy trì, c ng c  k t qu  PCGDTH. ạ ề ệ ấ ả ẻ ế ườ ủ ố ế ả
- Ti p t c th c hi n  và phát huy các chu n mà tr ng đã đ t đ c trong cácế ụ ự ệ ẩ ườ ạ ượ

năm h c tr c. Ph n đ u xây d ng tr ng đ t m c ch t l ng t i thi u.     ọ ướ ấ ấ ự ườ ạ ứ ấ ượ ố ể
- Chu n b  các đi u ki n đ  th c hi n Ch ng trình giáo d c ph  thông m i. ẩ ị ề ệ ể ự ệ ươ ụ ổ ớ
- Đ y m nh công tác truy n thông, y t , bán trú, an toàn tr ng h c. ẩ ạ ề ế ườ ọ
- Xây d ng đ ng, các đoàn th  chính tr , t  ch c trong tr ng v ng m nh ự ả ể ị ổ ứ ườ ữ ạ
- Đ y m nh công tác thi đua khen th ng, hoàn thành nhi m v  năm h c.ẩ ạ ưở ệ ụ ọ
b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ

- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

3. V  các ch  tiêu ph n đ u :ề ỉ ấ ấ
a. Nh ng n i dung đã th ng nh t: ữ ộ ố ấ
3.1. Ph  c p giáo d cổ ậ ụ

Tr  6 tu i vào l p 1ẻ ổ ớ : 142/142 T  l  ỉ ệ : 100%

- Tr  7-14 tu i ra l pẻ ổ ớ : 932/932 T  l  ỉ ệ : 100%

- Tr  11 tu i HTCTTHẻ ổ : 136/139 T  l  ỉ ệ : 97,8%

- Tr  14 tu i HTCTTHẻ ổ : 101/101 T  l  ỉ ệ : 100%

- Hi u su t đào t oệ ấ ạ : 147/147 T  l  ỉ ệ : 100%

- H c sinh b  h c ọ ỏ ọ : Không có

3.2. Giáo d c toàn di nụ ệ
- H c  2 bu i/ngàyọ ổ : 746 T  l  ỉ ệ : 100%
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- H c Ti ng Anhọ ế : 746 T  l  ỉ ệ : 100%

- Bán trú : 90 T  l  ỉ ệ : 12,1%

- 4 tiêu chí v  ph m ch tề ẩ ấ đ c đánh giá t  Đ t tr  lên:ượ ừ ạ ở
746/746 T  l :ỉ ệ 100%

- 3 tiêu chí v  Năng l c đ c đánh giá t  Đ t tr  lên:ề ự ượ ừ ạ ở
745/746 T  l  ỉ ệ : 99,8%

- Hoàn thành ti u h cể ọ : 147/147 T  l  ỉ ệ : 100%

- Hoàn thành l p h cớ ọ : 745/146 T  l  ỉ ệ : 99,8%

- H c sinh đ c khen th ng:ọ ượ ưở 591/746 T  l  ỉ ệ : 79,2%

- Hi u su t đào t o ệ ấ ạ : 147/147 T  l  ỉ ệ : 100%

- H c sinh l u banọ ư : 01 T  l  ỉ ệ : 0,1%

3.3 Ch t l ng đ i ngũấ ượ ộ
- Trình đ  đào t o Đ t chu n:ộ ạ ạ ẩ 27 T  l  ỉ ệ : 96.4%

- Trình đ  đào t o Trên chu n:ộ ạ ẩ 25 T  lỉ ệ : 89,3%

- CB,GV,NV có ph m ch t T t:ẩ ấ ố 28 T  l  ỉ ệ : 100%

3.4. Trình đ  CBQL, GVộ
- Đ t chu nạ ẩ : 25 T  l  ỉ ệ : 100%

- Trên chu nẩ : 23 T  lỉ ệ : 92,0%

- Năng l c Gi iự ỏ : 21 T  l  ỉ ệ : 84,0%

- Ph m ch t t tẩ ấ ố : 25 T  l  ỉ ệ : 100%

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

II. THÔNG QUA CÁC QUY CH , N I QUY NĂM H C 2018-2019Ế Ộ Ọ
1. Quy ch  Làm vi c c a Tr ng Ti u h c Nguy n Văn L ch ế ệ ủ ườ ể ọ ễ ị
a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n (có c p nh t th i đi m) Quy ch  Làm vi c c a Tr ng Ti u h cự ệ ậ ậ ờ ể ế ệ ủ ườ ể ọ

Nguy n  Văn  L ch,  có  13  Ch ng,  56  Đi u.  Hi u  tr ng  ký  ban  hành  thángễ ị ươ ề ệ ưở
10/2018.

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 
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2. Quy ch  Th c hi n dân ch  Tr ng Ti u h c Nguy n Văn L chế ự ệ ủ ườ ể ọ ễ ị
a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n (ự ệ có c p nh t th i đi m) Quy ch  Th c hi n dân ch  Tr ng Ti uậ ậ ờ ể ế ự ệ ủ ườ ể

h c Nguy n Văn L ch có 03  ch ng, 10 Đi u. Hi u tr ng ký ban hành thángọ ễ ị ươ ề ệ ưở
10/2018

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

3. Quy ch  Đ i tho i t i Tr ng Ti u h c Nguy n Văn L ch 2018-2019ế ố ạ ạ ườ ể ọ ễ ị
a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n  (ự ệ có c p  nh t  th i  đi m)  Quy ch  Đ i  tho i  Tr ng Ti u  h cậ ậ ờ ể ế ố ạ ườ ể ọ

Nguy n Văn L chễ ị ,  g m có 03 Ch ng, 10 Đi u. Hi u tr ng ký ban hành thángồ ươ ề ệ ưở
10/2018.

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

4. Quy ch  Chi tiêu n i b  năm 2018ế ộ ộ
a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n ự ệ (có c p nh t th i đi m) Quy ch  Chi tiêu n i b  năm 2018 g m cóậ ậ ờ ể ế ộ ộ ồ

05 Ch ng, 34 Đi u. Hi u tr ng ký ban hành tháng 10/2018ươ ề ệ ưở .

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

5.  Quy ch  v  công  tác,  thi  đua,  khen  th ng  t i  Tr ng  Ti u  h cế ề ưở ạ ườ ể ọ
Nguy n Văn L ch 2018-2019.ễ ị
a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n (ự ệ có c p nh t th i đi m) Quy ch  ậ ậ ờ ể ế thi đua, khen th ngưở  Tr ngườ

Ti u h c Nguy n Văn L chể ọ ễ ị , g m có 06 Ch ng, 30 Đi u. Hi u tr ng ký ban hànhồ ươ ề ệ ưở
tháng 10/2018.

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 
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6.Quy ch  th c hi n công khai t i Tr ng Ti u h c Nguy n Văn L chế ự ệ ạ ườ ể ọ ễ ị
2018-2019.

a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n (ự ệ có c p nh t  th i  đi m) Quy ch  ậ ậ ờ ể ế công khai Tr ng Ti u h cườ ể ọ

Nguy n Văn L chễ ị ,  g m có 03 Ch ng, 07 Đi u. Hi u tr ng ký ban hành thángồ ươ ề ệ ưở
10/2018.

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

7. Quy ch  ph i h p gi a Hi u tr ng và BCH công đoànế ố ợ ữ ệ ưở
a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n (có c p nh t th i đi m) Quy ch  Ph i h p gi a Hi u tr ng vàự ệ ậ ậ ờ ể ế ố ợ ữ ệ ưở

BCH công đoàn, có 05 Ch ng, 16 Đi u. Hi u tr ng ký ban hành tháng 10/2018.ươ ề ệ ưở
b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ

- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

8. Quy ch  ph i h p nhà tr ng - gia đình - xã h i trong giáo d c h c ế ố ợ ườ ộ ụ ọ
sinh năm h c 2018-2019.ọ

a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n (có c p nh t th i đi m) Quy ch  Ph i h p ự ệ ậ ậ ờ ể ế ố ợ nhà tr ng - gia đìnhườ  -

xã h i trong giáo d c h c sinhộ ụ ọ , có 03 Ch ng, 19 Đi u. Hi u tr ng ký ban hànhươ ề ệ ưở
tháng 10/2018.

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

9. Quy ch  ph i h p đ m b o an ninh tr t t , an toàn tr ng h c  năm ế ố ợ ả ả ậ ự ườ ọ
h c 2018-2019.ọ

a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ

- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

10. Quy ch  ti p công dân ế ế năm h c ọ 2018-2019. 

a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
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Th c hi n (có c p nh t th i đi m) Quy ch  ự ệ ậ ậ ờ ể ế ti p công dânế , có 05 Ch ng, 15ươ
Đi u. Hi u tr ng ký ban hành tháng 10/2018.ề ệ ưở

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

11. Quy ch  th c hành ti t ki m, ch ng lãng phí ế ự ế ệ ố năm h c ọ 2018-2019.

a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n (có c p nh t th i đi m) Quy ch  ự ệ ậ ậ ờ ể ế th c hành ti t ki m, ch ngự ế ệ ố  lãng

phí, có 05 Ch ng, 15 Đi u. Hi u tr ng ký ban hành tháng 10/2018.ươ ề ệ ưở
b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ

- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

12. N i quy c  quan Tr ng Ti u h c Nguy n Văn L chộ ơ ườ ể ọ ễ ị
a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c hi n (có c p nh t th i đi m) N i quy c  quan Tr ng Ti u h c Nguy nự ệ ậ ậ ờ ể ộ ơ ườ ể ọ ễ

Văn L chị . N i quy này g m có 04 Đi u. Hi u tr ng ký ban hành tháng 10/2018.ộ ồ ề ệ ưở

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

13. N i quy h c sinh Tr ng Ti u h c Nguy n Văn L chộ ọ ườ ể ọ ễ ị
a. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
Th c  hi n  (có  c p  nh t  th i  đi m)  N i  quy  h c  sinh  Tr ng  Ti u  h cự ệ ậ ậ ờ ể ộ ọ ườ ể ọ

Nguy n Văn L chễ ị . N i quy này g m có 07 Đi u. Hi u tr ng ký ban hành thángộ ồ ề ệ ưở
10/2018.

b. Nh ng n i dung c n s a đ i, b  sung: ữ ộ ầ ử ổ ổ
- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có 

III. V  QUY T TOÁN TÀI CHÁNH NGÂN SÁCH NĂM  2018Ề Ế
H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
1. Nh t trí v i báo cáo quy t toán ngân sách 9 tháng đ u năm 2018ấ ớ ế ầ

- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có
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2. Nh t trí v i báo cáo thu – chi qu  công đoàn phí ( t  đ u quý 4/2017ấ ớ ỹ ừ ầ
 h t quý 3/2018). ế

- N i dung s a đ i ộ ử ổ : Không có 

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có

3. Nh t trí v i Quy ch  chi tiêu ngân sách công đoàn c  s  năm 2018ấ ớ ế ơ ở .

- N i dung s a đ i ộ ử ổ :         Không có

- N i dung b  sung ộ ổ : Không có

IV. V  CÁC DANH HI U THI ĐUA T P TH  VÀ CÁ NHÂNỀ Ệ Ậ Ể
1. H i ngh  đã bi u quy t th ng nh t:ộ ị ể ế ố ấ
- Đ n v  đ t danh hi uơ ị ạ ệ : T p th  Lao đ ng Tiên ti nậ ể ộ ế
- Chi b  đ t danh hi uộ ạ ệ : Trong s ch v ng m nh 2018.ạ ữ ạ
- Công đoàn đ t danh hi uạ ệ : V ng m nh 2018-2019ữ ạ
- Chi Đoàn đ t danh hi uạ ệ : Xu t s c  ấ ắ
- Liên đ i TNTP H  Chí Minhộ ồ : Xu t s cấ ắ
- S  t  đ t  “T  tiên ti n”ố ổ ạ ổ ế : 6/6

- T  công đoàn xu t s c”ổ ấ ắ : 6/6 

- Cá nhân đ t Đoàn viên xu t s c”:ạ ấ ắ 28 ng iườ
- Cá nhân đ t Lao đ ng tiên ti n: ạ ộ ế 100%

- Cá nhân đăng ký Chi n sĩ thi đua c  s  :ế ơ ở 10 ng iườ
 S  cán b , đoàn viên công đoàn u tú gi i thi u cho Đ ngố ộ ư ớ ệ ả : 01 ng iườ

VII. TRÁCH NHI M C A TH  TR NG, CÔNG ĐOÀN VÀ CB, CC, VC:Ệ Ủ Ủ ƯỞ
1. Trách nhi m c a Th  tr ng:ệ ủ ủ ưở
- Giao nhi m v , ch  tiêu, k  ho ch c  th  cho t ng T ; ki m tra các b  ph nệ ụ ỉ ế ạ ụ ể ừ ổ ể ộ ậ

th c hi n theo ch ng trình, k  ho ch đã đ t ra và gi i quy t nh ng phát sinh m iự ệ ươ ế ạ ặ ả ế ữ ớ
sau H i ngh ; ộ ị

- T o đi u ki n thu n l i cho CB, CC, VC hoàn thành t t nhi m v  đ c giao;ạ ề ệ ậ ợ ố ệ ụ ượ
- Hi u tr ng t  ch c th c hi n đ y đ , k p th i các chính sách nh  ti n l ng, ệ ưở ổ ứ ự ệ ầ ủ ị ờ ư ề ươ

ti n th ng, phúc l i cho CB,GV,NV; th c hi n công khai tài chính, phúc l i theo ề ưở ợ ự ệ ợ
quy đ nh c a B  Tài chính. ị ủ ộ

- Hi u tr ng t  ch c th c hi n công khai theo quy đ nh t i Thông t  s  36 /ệ ưở ổ ứ ự ệ ị ạ ư ố
2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 c a B  GDĐT ban hành Quy ch  th củ ộ ế ự
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- T o đi u ki n đ  Ban TTND c a đ n v  ho t đ ng theo Lu t Thanh tra 2010,ạ ề ệ ể ủ ơ ị ạ ộ ậ
th c hi n đ y đ  ch  đ  cho các thành viên Ban TTND và b o đ m cho Công đoànự ệ ầ ủ ế ộ ả ả
th c hi n quy n ki m tra theo các Đi u 10, 11 và 14 c a Lu t Công đoàn 2012. ự ệ ề ể ề ủ ậ

- Cùng Ban Ch p hành Công đoàn, đ nh kỳ 6 tháng (ho c m i h c kỳ) m t l nấ ị ặ ỗ ọ ộ ầ
t  ch c ki m tra, đánh giá k t qu  th c hi n Quy ch  dân ch  c  s  và Ngh  quy tổ ứ ể ế ả ự ệ ế ủ ơ ở ị ế
H i ngh  c a đ n v , t  ch c “Đ i tho i” v i CB, CC, VC đ  rút kinh nghi m, bộ ị ủ ơ ị ổ ứ ố ạ ớ ể ệ ổ
sung gi i pháp m i và đ nh ra nh ng vi c ti p t c th c hi n.ả ớ ị ữ ệ ế ụ ự ệ

2. Trách nhi m c a Ban Ch p hành Công đoàn:ệ ủ ấ
- Ph i h p v i chính quy n t  ch c các đ t thi đua, theo dõi phong trào, s  k t,ố ợ ớ ề ổ ứ ợ ơ ế

t ng k t k p th i; v n đ ng toàn th  CB, CC, VC hoàn thành t t công tác đ cổ ế ị ờ ậ ộ ể ố ượ
giao;

- Cùng chính quy n tham gia qu n lý, giám sát các ho t đ ng c a đ n v  theoề ả ạ ộ ủ ơ ị
lu t Công đoàn, th c hi n đ y đ  các ch  tiêu đ  ra;ậ ự ệ ầ ủ ỉ ề

- H ng d n, đôn đ c, ki m tra vi c th c hi n Ngh  quy t h i ngh ; phát hi n vàướ ẫ ố ể ệ ự ệ ị ế ộ ị ệ
ki n ngh  v i Th  tr ng các bi n pháp gi i quy t đ  th c hi n t t Ngh  quy t;ế ị ớ ủ ưở ệ ả ế ể ự ệ ố ị ế

- Ch  đ o Ban TTND c a đ n v  th c hi n quy n giám sát, ki m tra theo quyỉ ạ ủ ơ ị ự ệ ề ể
đ nh c a pháp lu t (k t qu  giám sát vi c th c hi n Quy ch  dân ch , v  th c hi nị ủ ậ ế ả ệ ự ệ ế ủ ề ự ệ
n i dung 3 công khai, v  Quy ch  chi tiêu n i b  và Ngh  quy t H i ngh  c a đ nộ ề ế ộ ộ ị ế ộ ị ủ ơ
v );ị

- Ph i h p cùng chính quy n chăm lo c i thi n đ i s ng cho đ i ngũ CB,CC,ố ợ ề ả ệ ờ ố ộ
VC;

- Cùng v i Th  tr ng đ n v , đ nh kỳ 6 tháng (ho c m i h c kỳ) m t l n tớ ủ ưở ơ ị ị ặ ỗ ọ ộ ầ ổ
ch c ki m tra, đánh giá tình hình th c hi n Quy ch  dân ch  c  s , n i dung th cứ ể ự ệ ế ủ ơ ở ộ ự
hi n công khai, Quy ch  chi tiêu n i b , Ngh  quy t H i ngh  và phong trào thiệ ế ộ ộ ị ế ộ ị
đua, thông báo cho toàn th  CB, CC, VC c a đ n v  đ c bi t; ph i h p t  ch cể ủ ơ ị ượ ế ố ợ ổ ứ
đ i tho i gi a Th  tr ng đ n v  và CB, CC, VC trong đ n v .ố ạ ữ ủ ưở ơ ị ơ ị

3) Trách nhi m c a Cán b , Công ch c, Viên ch c:ệ ủ ộ ứ ứ
- Đoàn k t, ph n đ u hoàn thành t t các ch  tiêu, nhi m v  đ c phân công trênế ấ ấ ố ỉ ệ ụ ượ

c ng v  công tác c a mình, góp ph n xây d ng đ n v  phát tri n;ươ ị ủ ầ ự ơ ị ể
- Nghiêm ch nh ch p hành đ y đ  m i chính sách, pháp lu t, quy đ nh c a Nhàỉ ấ ầ ủ ọ ậ ị ủ

n c và n i quy, quy ch  làm vi c c a đ n v ; th c hành ti t ki m, ch ng lãng phíướ ộ ế ệ ủ ơ ị ự ế ệ ố
và b o đ m thông tin chính xác, k p th i; ả ả ị ờ

- Th c hi n các quy đ nh v  nghĩa v , đ o đ c, văn hóa giao ti p, quy t c ngự ệ ị ề ụ ạ ứ ế ắ ứ
x , nguyên t c trong ho t đ ng ngh  nghi p và nh ng vi c không đ c làm theoử ắ ạ ộ ề ệ ữ ệ ượ
quy đ nh c a pháp lu t;ị ủ ậ

- Có tinh th n trách nhi m trong công tác, gi  v ng k  c ng n  n p, đ m b oầ ệ ữ ữ ỷ ươ ề ế ả ả
ngày gi  công. Nâng cao tính ch  đ ng, tinh th n t  h c, t  rèn, gi  gìn và b o vờ ủ ộ ầ ự ọ ự ữ ả ệ
tài s n chung;ả
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- Tích c c ph n ánh k p th i tình hình th c hi n c a đ n v  và đóng góp ý ki nự ả ị ờ ự ệ ủ ơ ị ế
trên tinh th n xây d ng đúng n i, đúng lúc, đúng quy đ nh.ầ ự ơ ị
VI. TRÁCH NHI M VÀ HI U L C THI HÀNH :Ệ Ệ Ự

1) Chính quy n và Công đoàn cùng nhau th a thu n ký k t Ngh  quy t này; cóề ỏ ậ ế ị ế
trách nhi m thi hành nh ng v n đ  đã ghi trên. N u do thi u tinh th n trách nhi mệ ữ ấ ề ế ế ầ ệ
không th c hi n đ y đ , ph i ch u trách nhi m tr c t p th  CB, CC, VC c a đ nự ệ ầ ủ ả ị ệ ướ ậ ể ủ ơ
v  và c p trên.ị ấ

2) T p th  CB, CC, VC c a đ n v  có trách nhi m th c hi n đ y đ  b n Nghậ ể ủ ơ ị ệ ự ệ ầ ủ ả ị
quy t này.ế

3) Thay m t cho H i nghặ ộ ị
 V  đ i di n Chính quy nề ạ ệ ề :  V ng Tho i Trân  -  Hi u tr ng ươ ạ ệ ưở

 V  đ i di n Công đoàn ề ạ ệ :  Cao Th  Ng c Li u - CTCĐị ọ ễ
Cùng ký tên trong b n Ngh  quy t này.ả ị ế

4) Ngh  quy t này đ c ị ế ượ toàn th  H i ngh  thông qua và có hi u l c k  t  ngàyể ộ ị ệ ự ể ừ
26/10/2018 cho đ n khi có Ngh  quy t m i.ế ị ế ớ

Th  tr ng đ n vủ ưở ơ ị
     Đ i di n BCH/ CĐCSạ ệ

  (Ký và ghi rõ h  tên)ọ                  (Ký và ghi rõ h  tên)ọ
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